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SEMANAS DECISIVAS Y ANUNCIOS PUBLICOS RESPECTO DEL PROYECTO DE MODERNIZACION DE LA DT, CON NUESTRA NUEVA LEY DE PLANTAS 

Estimados/as socios/as y colegas:

Ya en las últimas semanas del año acumulamos las tensiones propias del esfuerzo propositivo, consistente y prolongado que hemos hecho por ordenar nuestras largas y sentidas aspiraciones y expectativas en torno a lograr que las nuevas autoridades analicen, validen conforme a sus propias
prioridades y mejoren el proyecto de ley que desde fines del año pasado está ingresado en el Congreso. Ello, con el objetivo lógico y claro de retomar su tramitación y alcanzar finalmente su pronta aprobación.

Además, esta natural ansiedad se acrecienta en una época que sabemos siempre compleja para el sector público, por muchos factores, entre ellos las negociaciones y movilizaciones que tradicionalmente se desarrollan en estas fechas, además acompañadas en esta ocasión de una
convocatoria a renovación electoral en ANEF y otros conflictos sectoriales.

Y también contribuyen a estas inquietudes los efectos intensos que en nuestras cargas de trabajo, y en la relación con nuestros usuarios/s y la Comunidad, se han derivado a partir de las últimas reformas laborales, las que, sin proporcionar nuevos recursos ni contemplar adecuados diseños,
nos han exigido, como en otras ocasiones en el pasado, ingentes esfuerzos y problemas que aún estamos lejos de asimilar y menos estabilizar institucionalmente.

Se agrega además, el naciente debate en torno a una amplia y significativa agenda de nuevos proyectos de ley que también tienen relación y previsible impacto directo en el actuar institucional, y que es de esperar tengan una debida y mejor atención y sintonía con las posibilidades y
exigencias técnicas, evitando repetir o aumentar errores del pasado.

Ciertamente que en este escenario complejo, las noticias y trascendidos de prensa de estos días, de fuentes ministeriales que incluyen este proyecto de modernización, el cual incluye nuevas plantas y mejor carrera funcionaria, en una versión renovada del mismo que se ingresará al Congreso
en las próximas semanas, contribuyen a darnos una mayor tranquilidad.

Sin embargo, seguimos a la espera de concretarse las reuniones que la autoridades nos han comprometido para en estos días darnos a conocer el contenido final y los ajustes que, luego de la revisión tecnificada y participativa del proyecto, se hayan determinado para plasmar esta renovación
del mismo, y, además, la confirmación de los plazos acotados para materializar este esfuerzo.

Y, por supuesto, en estas particularmente exigentes circunstancias, todos/as debemos seguir, con la misma disciplina y fuerza, por el camino de entendimiento por el que hemos apostado con claridad y compromiso, y, a la par, como nuestra larga experiencia gremial lo indica, prestos a
complementar y acompañar este proceso con las acciones de impulso y apremio que sean necesarias para favorecer, dentro de los plazos comprometidos, la pronta aprobación de este proyecto que, más allá de favorecer y ser esperado con ansiedad por los funcionarios/as, o por la Dirección
del Trabajo como Institución, estamos ciertos que beneficia al país en su conjunto, y se constituirá en uno de los hitos significativos de una casi centenaria existencia, en respaldo directo y claro del importante rol social que cumplimos respecto de nuestros millones de usuarios/as del Mundo
del Trabajo y de la Comunidad Nacional.  
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