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NUEVA REUNION DE MESA MINISTERIAL, POR UN BUEN CAMINO PARA EL PROYECTO DE LEY DE MODERNIZACION DE LA DT
Y NUEVA LEY DE PLANTAS, QUE VA CONSOLIDANDO UN MEJOR ESCENARIO.

 

Estimados/as socios/as y colegas:

 

Conforme la calendarización establecida, este pasado viernes se efectuó la tercera reunión de la Mesa Ministerial en la que pudimos comenzar la revisión
exhaustiva del proyecto de modernización y ley de plantas, comenzando por la parte de competencias y facultades de la DT, para seguir en la próxima
reunión con los aspectos propiamente de ley de plantas.

 

Destacamos en esta ocasión la participación del Director del Trabajo que, en ausencia justificada del Sr. Subsecretario, y junto con los asesores/as llevó el
peso activo de la exposición y del diálogo punto a punto con nuestras Asociaciones.

 

Junto con esta relevante instancia, y como ya informamos, la semana pasada también tuvimos, en el seno del Servicio, otra reunión de la Mesa de RRHH,
en la que tenemos programado estudiar y contribuir a atender con la mayor prontitud del caso, los temas y problemas pendientes que nos interesan o
preocupan relativos a nuevos concursos, reposición de dotaciones ante ya muy exigidas cargas de trabajo, climas laborales, etc., y los que vayan
emergiendo, como la continuidad del Programa BID o la  reorganización del Depto. de RRHH.

 

Más allá de los nubarrones y problemas con los que habitualmente debemos lidiar, con ello, y luego de estos meses de nueva gestión, se configura un
escenario claro y propicio para retomar una participación activa y más esperanzada en la búsqueda de soluciones y mejoras, tanto estructurales y de más
largo plazo como puntuales y más inmediatas, en favor de las aspiraciones permanentes de nuestras organizaciones y de los socios/as y colegas de la
Institución, camino que debiera tener sus frutos visibles en el tiempo próximo y del que seguiremos informando.
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