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ACTA DE REUNION ORDINARIA N° 123
DIRECTORID EJECUTIVO NAGIONAL Martes (3.05.22
ANFLUNTCH

A.- INTEGRANTES:
Radl Cempusano Palra; Mayade Zodiga Rome; Ada Torrss Becarrar Juar Beltmdn Reyes)
Jonathzan Mavarrets Willar; Orlasda Hidalge Miranda; Gabriel Flores Mavarate.

E.- PARTICIPANTES y GESARROLLO:

Se inicia la sesidn & las 1215 hre. al constituirse 2l quoruT. Asisten. @n al siguiente ordlen de llenass
En fonra presencial, Juan Belirdn Reyes, Ada Tomes Becema; Nayade Zufiga Rome; v =aul
Campusans Palma,

Mo asisticron Sriands Hidalgs Mirarda, fqua se encuenlra con licenaia madiza; y Jonathan Navarrete
Willar, gque se excusd por razonss e trahaje. Tampoco Gabriel Flores Mavarets que no se exTisa.
Termina la reuniar a las 14:4% hrs.

D.- COMPROMISOS CUMPLIDDS;

1.- Pagos con transferencia Electronica Fondos [TEF} Cumplida por 12 Secrstaria en la Sede, &
Tesorera vy =l Presidents,

2.- Reunién conjurta ANFUNTCH-APU para coordinsr acciones de movilizaclén v
continuidar, de ser ne¢esario. Se detallara enla Taha.

3.- Nueva Minuta Resumer Asociacioncs con principales ebservaciones af borrador DIFRES
de DFL, dirigida a1 Director Nacional y para sa ser integrada en Beclaracion Conjunta MB. Por
el Presidente, wita can Presidente AP,

4.~ DECLARACION COMNJUNTA ANFUNTCH-AFL M° 5, de 26/04/22: A ULTIMA HORA RELUNICN
DE AYER NOCHE PARA CONOCER SORPRESIVA VERSION DEL DFL NE ENCASILLAMIENTC
QLUJE PRETENDE INCUMPLIRE DE RO SUSTANCIAL MUESTRA LEY 21,257 REEAJANDO ©
NEGAMDD DEREGHOS ¥ BENEFIZIOS RECOGIDDS EN LA PROPUESTA O DT [ICGIEMBRE
DE 2021, MNUFSTRAS INMEDIATAS OBSERVACIONES CRITICAS AMTE ELLD, ¥ LA AN
DISPOSIGCION A4 BUSCAR SOLUCIONES ¥ ACERCAMIENTOS EN ESTOS DisS QGUE FALTAN.
5.- DECLARACION CONJUNTA ANFUNTCH-APUN®G, de2804/2022: MUCHD APCYO Y PLEND
ExITC EM EL PRIMER Ol4 DE PARD. MAFRANA COMTINUAMGS. COMPARATID DE LAS

- PRINCIPALES CIFERENCIAS ENTRE LA PROPUESTA CT OE DICIEMERE ¥ L GQLUE DIFRES

PRETEMDE IMECHMERMOS CCM LOS ULTIMGS AJUSTES DE AYER.

&.- Intento de coordinar actividad de celebracion aniversario programada para el vierves 29
cor gl Consejo RM. Loz dirigentes'as de la RW no acudiersn a la reunién orogramada para =l iunss
25, sin avisa ni justficazion, 1o gue se irtentd nuevamerte y lambien sic sxite, sin pejuicio qus
finaments 5= dia 52 congretd |a posibiidad de moavilizacion prevista fen antcipacian vy los'as
dirigentes RM insistieron, g2 20 laiza de indiscipling sindfcal v conffotividad interaa gue se tralara
en la Tabla, en una incorssstents convoeaoria 4 feeteios cue, o todo, tuvo una casi ndla asistancia
de =ocins’as.

7.~ Pagos con TEF de Néminz especial de emergencia acordada en rewnion anterier. La cual
ze ratfica.

&lmirznte Barrgse M2E, Santiag di Ghille, Fowo:(55) (02122 472 6233 - Fua i96; ([2) 33 BDE BI2T.
Ewall dirlgenies: snfumch@dtgob.cl |, amadl Sede: sedean‘unichiZgmail.cam 1
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9. COMUNICADO ANFUNTCH N*14-2022 27.04.22. JJUNTOE. EM UMNIDAD, TAROD [E
SESUIMIENTO. EM LA WIGILA DEL PLAZD PARA CONGRETAR El BFL DE ENCASILLAMIENTD

: 9.- Saludo 84" Aniversario ANFUNTCH. Preparaco por &l Prazidante.

10.- Ceremenia 84" aniversario ANFUNTCH, de 27/04/22, Con sutoridades, Directer Macional,
Dirgsioria AP, Dirigentes AMEF, sociosdas. Sencila y eToiive Tuy bueha evaluacian, corcretada
&n harario de trabajo y en madio de praparacidn de movilizazonzs oara los diags $iguientes. Se
acuerda pago ¢e 550.700 por apaoya =0 13 aclividard.

11.- Praparacién de Anexos de Contrato de Trabajo para Secretaria cn [a Sede, con ajustes
de disminucién de jernada. Cumplide por Administrador-Contable v Prasidante, quigr emv.d pars
suacrpoion v estudic a ia rabaiadora.

12.- Difusion de Paro en redes sociales y medies da pransa de los dias 23 y 29 qe abril.
Cumplde con colaboracian de periodista SNELNTCH crra quén sa acuctda un beno adicional ce
$10C.000 2n sus honararics, pod a l@bor d2 esos dias v postaricras.

13.- DECLARACION CONJUNTA ANFUNTCH-APU N°T. da 29/04/22: CULMINAMIS COM
EXITO ¥ SATISFACCION ESTA MOVILIZACION DE DIGNIDAD ¥ VIGILIA.

14.- Reunlongs con APU para evalvar movilizacion y programar suscripeian de Pratocolo
cern Direstor Nacional. Por gl Diresterio, wvierres 29 abril y lunas 2 de mayo. .

15.- DECLARALION COMJUNTA ANFUNTCH-&PU W78, d@ O305/2022: SALIC EL CFL, COMO
EUPUSIMOE, EM FECHA Y, EM LO SUSTAMCIAL, SEGLN EL FORMATC CE IMPOSICION
CIPRES. DEBIC SER MEICR ¥ PUDIMGS EVITERE QUE FUERA PECH. MO NCS GUSTA,
MAMNTEMEMDS IMPCRTANTES DICREPAMCIAS, PFERO QUEDAMDS EXPECTANTES ANTE EL
PROTOQCOLO QUE ACCORDAMOS ¥ SE ESTA REDACTANDD COM LA AUTORIDAD PARE
HACER SEGUIMIENTS ESTRECHS DE SU PROMNTA APLICACION, ¥ ALLI SEGUIR INSTANDC
FOR LAS CORRECCYIMES NECESARIAS.

. 16.- Conyocatoria para reunion remota de hoy a las 15,30 hrs. con dirigantes regionales y

provinciales. Cunrpiida.

| 17_- Cotizacipnes para comprar maguinaria de aseo pars fa Sede Macional. Cumplido por el

 Presidente, aspiradora polve v ague; nebulzador;, abrillartadora; & hidrolavadora,  [For

. anroximadanmente 37 .400.000 las cuatro iraquinas. Se encargs al Presidents sonoreiar corord por

irtermet, conm eemboiso. Ademas, == encanga 2 Tesorera Macional cotizacion de compra de

i mante!esicarpetas para reponer 80 la Sade.

'E- COMPROMESOS PENDHENTES:

- 1.- Flaca Lev M 327 an la Jeds. 58 ancuantra ar. ajeciacidn a camgo de Secretans Genesal.

2.- Padron confunte Proviaclas Oserne y Llandqulhus para apoyar ranevacion conjunta. Se
EnGLEntra Bn sjeoucion a gargs de Secetaria General.

F.- CORRESPOHDEMNCIA:

1. Corren Consejo Colechagua Cardenal Cargp infermando renovagién dal directoris v
solicitandn su pronta tramitacicn en |z IPT Santiago, Se foma cohogsimientn, Se valoera y se
feiigita, v Usssa Swito 8l dirigenis asumido. B2 encarga a responsabi'idad de Segretariz Genaral.
2.- ANEF, Comunicade N° § CEM, infermando nueva fecha de wetaclonas. Se toma

. conacimisnto.,

Alrmlrante Barroso ¥°25, Santlago de Chile, Fonc:d6) (02122 671 5283 - Fax: (54) [12) 22 663 2322
Ema‘l clfgentes: anfuntchiddt.gos.el | emal Seder sedesnfurtch@gmeil.com z
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i 3.- Carres Consaje de Arica-Parinacota solicita salude condelancias. Se ratfica salugo
" corcretade per 2l Presidetis

4.- Corres de Consefo de Atacama informando de orden de no Inngvar cn contra de
procedimiento sumarizl respecto de dirigente. Se toma conocimienta y 36 =ncaraa 4 Tasorcra
Macionazl transmitic ofacimionic de apovo que fuets pesinente, sn oarticular ante solfcitud de
suGiencia ante avtoridadss seperiores, cus sc tomd conocimisnie de haberse: sfectiade.

5.- Cerren de socia de IPT Santiago con invitacion a Ceremonia de Inauguracién de Placa en
Homenaje a socio y colega Moisés Hernandez Poblete (QEPD). Se acuerda cohcumir conro DEN.
6.- Gomeo de socia Consejo de Cachapoal solicitande devolucion de desepento duplicada per
gas. Y2 se encusnta aclarado (sogfa no Wlizd correctamsnis el formulariol ¥ S0'Ugionado por
Secretaria @n la Sede,

7.- Gorrerr de socla de [a DN consulia seohre DFL. S toma conco/mignio v ratifica respussta
anterior del Presidenta. ademrgs de [o informade =n Comuricado.

8.- Correo Difusidén Interna infermande sobre Sizstema de Evaluasien de Desampeno. Seloma
conccimisnto.

9.- Correo de solicitud de beneficic con carge al Fondo Solidario de socic de le DN, Se trataa
= |3 Tablz.

10.- Carreo de delegada de ICT Maipi con consulta sobre aporte de festejos. 3 toma
conocimisnts v se ratifica respuasta S Presiderte.

11.- Reiterados correas, al menos 5, con declaraciones pithlicas de groasa indiscipling y
. ahiprta deslealiad, del Consejo RM en ¢ontra de 1a mavilizacion acordada por |3 Asociacion,
an conjunto con APU, llamando a ne acatarla, ademds, con un conjunto de falsedadas y
descallflcacionas. Se tvatara en la Tabla

12.- Correo de Difusidn Intema con nombramients de iefaturas nacionales subroganies. 52
“oma conocimiento.

13.- Correc de Depte. de Gestlén v Desarrollo con iInforme de Cumplimierto de Matas. Se coma
cenasiriento

14.- Correo saludo del Director del Trabaje: Se loma conocimienta, =8 sgradece y se hizd ya
refarancia a &l er Conunicads Semanal.

15.- Correo de Difusién Interna informando ampliacldn de plazo para cumplir ohiigacienzs del
Ragistre Elactronico Laboral, 5= tomz conocimisnts v araliza ¢ausas v estimaciones.

. 1&.- Cotreo de socia de la DRT Poniente que sefala problemas puntuales y sugisra arreglog.
: B2 toma concoimeento. s& agradece y 52 watifica cormen y gest'on del Presidents soiizitande iaforme
;8 Encargade de Centro. para con @l resover. aproveshando Haja da2 temporada.

17.- Correo de zolicitud de afifiacion de socia. Se tratard =n Ap¢bacionas.

18.- Correo Difugidn Interna de cursos voluntarios de la Escuela Téenica da Formacién de la
1 DT. 52 toma conocimiento.

G- TEMARIC -
1] AGENDA ESTRATEGICA. Aver ar. |2 noche el Sr. Dirsctor Mazional nas ha dads a conacer &l
textc del OFL ce Eacasiliamisnte v, 2n conjunte con AP sacamos una nusva Declaracion, 1a N7,
fechada oy 2n la mzAara, en |z cuadl adjuntamaos gl isxto. Remarcamas nuevamente que Mo es el
tewio gue hubiéremos quesido, puse sus tarminos emiten ¢ &2 alejan bastani= de muchos aspactos
Almlrante Bar:oss N925, Samiage da Shite. Fono:a6y (12122 B2 G253 - Faoo (75102 Z2 E98 9BZ].
Email difgente=: anfun;chi&dt gob.cl | amail Sade: sade. 8efintedfdymedl.cam K|
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de la Propussta DT de diciembra, gue cva nuestra mefor opcion v iusto anhsle. Mo obstante,
szfialamos Que. por ruestta seguimiznts y mevilzacién de tode 2 mes, desde el Consulivg &)
ace-aite y en plena unidad car APL, nos gueda |a satisfagoién elativa de haber zcortago una krechs
que &ra ain muy supesrior ¥ dafiosa de hace apenas @!gunas semanas &irfds —5S& aunrentaron o
recuperaron cugos que eetakban firansados, se ajustaron piazos y procesos; pata realzarlos con
rrayar prontiled o simutaneicad, se eliminaron requisitos excesivos. eic- ¥, o mas reevanta, qus
Auestra Ley 21.327 ha sido entendida y valarada por 1as nuevas autoridadss, v elle musstra oo
caming clary de chroe gfect ar fing'rente aste Eacaeillamients er los techos, 5 objsto de ajustarss
v podsr cumplirse sus finalidades y valioses obetivoe en poz de fortaecer nuestra catTera
funcicnara. ¥ de alli &l acusrdo que alcanzames =l visrnes 28 &n la tarde al expirar el plaze, para
daparer nuastra movilizacidn sen digricad v rarquiidad ante el veconocimients exprean dz gue
aun habiéndose vencide el plazo legal v diclade &l DFL, La Institucién. v nosotros’as con slia,

: deberemos sequir instarda, cor las dificultades y limitacicnes deb casc, perc tambign con las
. QENANGias en mayor soaocimiarta v confianza, en las correcciones que. junte con satis’acer mejor
‘los anhslos inmediates v ousles de omuchosfas gus cstdn largamente posiergados, mmbied
. soluciones 3 diverses omisionzs. gus garanbcer U4 trénsito nomnat~e anmonico v dezida
. continuidad en “a geetién irstitucional. Por lo que, aun na con el mejer gusta, valcraos igualrents 1o
' acurrido como el cumplimizsto de un nueva hito de avance =n fa imolementacidn dz2 la Ley, en la

mira de lograr su plena v mas pronta corcllgan, Es por allo que & foco clave hoy es culminar 1
redaccion, a8 bae= ce |3 propuesta qus ros sdelantamos a fomular son APLL dal Protocoio a suecrizir
para reflejar los acuerdos alcanzados con 2l 5r. Director, come Jefe de Servicio, pers tambisn camo
wincslo divecto con &l Gobierna, para dn seqQuimienis participativo de e3te procesc, que espsramaos
sea. antonoses, de contribucién corpartida a la bEisgueda de scluciones a los probleras, omisiones
v hrechas, que nes siguen dalenco v s encuent-an pardigntes. Dicha firma dekiera sroduzirse
entre hoy v manana, v s2 acusrda informar prartamesnts de ko en ura noeva daclaracicn conjurta.

2) REVISION DE INFORMES DEL ADMINISTRADOR-COMTABLE. Se aprueban s'n cbesrvacionss. :

. 3) CURSO DE LA EMERGENCIA EN LA DT, sigue pendients la aueva adfualizacion dei Protocole
. DT ants el cond12 luego de las nuevas regulaciores saritarias, con la novedac, que s2 infermard &9

Comznicado Semanal relativa & que se acords fon el Dirsctor Magional ingllir en &7 Protocoio ung !
rm=nsion 4 gue |a Mesa de Fereonas tratara prortamente dicha actualzacon zendienle. For gtra
parte, los contagiados har aunentada en tres 2n la semara, nasta 415. v sclo hay 1 n recugeracian.
Mo se recikid informacion en la semana de las modaiitadas de ieletrabajo o mida.

4] ANALIZIS DE LA GRAVE E INACEPTAELE TRAICION FUNCIONARIA QUE IMPLICAN LAS
ACTUACIONES Y CGRREOS QUE APARECEN SUSCRITOS POREL CONSEJC
METROFOLITANG ANFUNTCH EN MEDIO DE LA LUCHA Y LA MOVILIZACION POR LOGRAR

s CUMPLIR LA EH{JPUESTA 0E DFL DE ENCASILLAMIENTD EFECTUADA POR LA DT, COM LA
" PARTICIPACION DE LAS ASOCIACIDONES. Par mucho tiempd =& ha mantenido un acuerdo &n

ekte Diractorin de e veaccionar, al manos plbl carnents. ante una conditcta gua va no solo es Ce
un incymplimiertg cerstants de s mas elemenlales debheres sindicaies ar la organizacior (e
alenacion efsients y oportuna, er coorciracion, con zste [Drestorio Nacienai do las mOtiples
ipirante Barrogo N25, 3antlage de Chile. Fonosl551 0262 672 G225 - Fzxe: |56) (02] 22 86 BE2A.
Emall dirigentes: anfuntehi@dloab.oi | email S2ds; sedeaniuatchiZzmail.com 4
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deimandas, cararcias y necesidades cotidianas ds nuestia gran cantidad de sociosias, mas de 700,

#n e RM. ing cuales han tenide gue =er atendidosias directamante desds este Diractariz ante dicha

gejaciény ni tampaco @ mere reflejo de una legitima disidercia o discragancia al irteror de una
organizacion pluialisia v respeicnza de fas difereqcias; siao gue consituye Uha actwidad divizional
¥ rupturista. de abieto incumplimients 4e cuante daber de lealad y comvivencia debe gt an
guzlouier organizacion sindical democratica. con engzic a dichos socidafas y abuso plena de ios
cargos sindicales intarmedios v los fusros 2 eilos asociados. Estas/os potos dingentes -ura ds =llas
ce extenss y polémica travecturia y olras dos o tres de muy cofta experencia sindical-, haa actuado
completamerte ai Targen e la ley v de nuestros estaictos (que senalar con claridad gue la afiliacicn
z¢ defne y mandens solo "especto de '8 organizacs’dn @ rivei nacional, siendo nuestra organizasion
intermedia vn sclaborador d gie aestion naciona ¥ jamas una especie de “sindicato bage™ autincmao).
pervitizndn sus Tandates y prelandishdo una especie de "propisdad’ v exriusividad en Ia
represzntacién de 1ales sacios’as. gue es ha llevado a coniradedir, una y Sl vez, .0 resueto y
acorcado zor |3 Asociecidr 2n todas sus fnstancias internas, incluysnds cuantas asambleas y, rada
menss que suoesivos Consalwos Magiorales (corformnadez por mas de 30 dingentse
nacicnalesiragiongles y provirciaes), aceT.as por aTpias mayotas a incluso unatimidad (sns0ya
persislents e injustifizada inasistenciz a taies ‘nstancizs). Y también ‘o comvenido con AFU. en g
mas amplic aun frente comar funsianaric gue conformaros cads vez cus e raguiera fortalecer
nuastra cnidad sindical, ants matsrias cus san de evidente interds y sensizilidad furcicna‘ia Bz ta:
‘a mala gestitn y el abandono de estos dirgentesas que las dnicas acciones conooidas son uma
seguidila de zienpre vociferantes y dafiosas declarasiones poblizas, pero con cada vez manar
recpalds. eon elacciones de renovacion slectoral que, &l contraria de lo que acurre en tedo el rasto
del paig, han setado por debajo del 0%, y con 13 posibilidad de salis electos con cada vez menss
votes, aproveshando la desnodivacian, el emor ¢ el hasiio que prcvesan &n cads vez Mas 30CicHas.
En =l fando. todesias ko sabemcs, puss incluen lo harn manifesiads abisamente y 12 han intentacs
er vanas ocasiones antes, este grupe ha buscade sin éx'to ni apoye —mas bien logrando “esszn ¥

- erfticas-, dividir 8 ambas organizazonss nacicnales, ANFUMTCH y AFU, gsneranda un maro
' paraguas amenico fincional a sus finee idealdgicos v de preservacidn shusiva da privilegios ¥ “ueros,
' gxactamente come Io hizo una espudia “eraamizecian” ce la Regon de Valparaiss a la gus tienen

como "sjemelo’ e irvian frecLentements a suz "asamiless conjustas’. Pero, sn oestes O'trnos
reses, tanto con actuaciones respecio de las aulgridades salientes como (@8 enfrartes wa sed
alklicas o, peor, scbresticias, tat lines de corducla ha aicanzado las magnitudes mas aliss d=
verzlienza v gravecad, hasia ahora desconocidas en CuSsira wrganizacion v eh al conjunto o= ‘5
Civeccién del Trabaje. Mo se tralz ya de la desobedizncia pasiva L asulta a lo dacidida por &
organizaciér, o de criticas armargas v sin sentido 2 todo lo qus los/as demas hacen—a o gaa 2ste
gruoo oolitice enguistads en la crganizacicn ya nos 2enid acostuT i acos Lon s afips-, gino gue de
un acivas U1 acivar desafiane v confrontacicnal = nive! odbiico, que preterds destruir todos los
zefuzrzos de afios de Lna ceneracién da socios'as y dirigentss 2n iormo 2 uno de |25 logros Mmas
ritides vy svidentas, nuales la Ley 21.327 comg antes o fue nuesira Ley Paro, 15.294, de Z0C4 (cue
la miema dingents ismkiga trald de basurear en su cporunidad al igual qus lo cepite ghoral,
irventandc ¥ aguzando caonfletos v animosidad antre colegas, a base dz falsedades v
descalificaciones brutales; y, a la par, 92 ha cematids al peor delito y traicion sindical concsbible, al
de actuar como rompebuegas en cona de '3 arganizacién y e sUS propios cormpane osias, ¥

alinlrante Barroso W25, Santiago de Chile. Fanoc(88) (02322 6T 6293 - =00 (36 () 22 650 8823
Emall dirlgzntes; arfuntehmdt.gob.cl |, email Sada: sete.anfuntchehgmall.com o
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cocmplotar con uma de las auoridades ce wrne, con |3 gue comsarten afnidad politica. para
confronsar ¥ tratar de derrotar a sus oropios corrpanerosias, nada menss gus e =l curss de Lna
dura confroniacian, que incluvd una esfarzada v exitoza movilizacien efzctuada en condiciones de
aspecial compleidad ['o que agrava la alka vy la eobardia), pava da’ender nuesira Ley y noestro DFL
de Encasillam ento. Por todo lo cual. mas alla del complsto fracaza de 2stas conductas (cue en =l

. fondeo nos provocaron, 2 [a gran rmavoeria. 'mas rechaze vy vontaeza). v recogiendo diversas ot einss
i ¢ sxigentias elsctuadas por difpentesfas y =ocies/, ¥ cor el arimo de una necessria y sana seifal
de jueticia y gevensa antes estas desoreciables y resgoesas conductas, se acusrda registranas =nun

documento v confrontaras cor 2l amplio repiadio gie causan, a oljeto de promoverse Una necesaria
harrara d& autodsfeqsa v contancidn anta allas. Tambidn s= acuerda comminar nuevaTents a
enmendar =s5ta forma de re@cicnarse oo en caso oonirario, ojala oplar volientariaments por
abardonar la organizacion gus iento regienten o desprecian en los hachos, Y, por altime, 5 a0 scurn:
nada de |o anksrior. s8 acuerda resolver |3 pm&"ler*n:ia de los esfuerzas pars, aun sendo &llo
costosn y dasgastanie, evaluar la epficasion de sanonss juridize sindicatas.

* B) AUMENTO DEL MOMTS MAXIMG DEL BENEFISID DE PRESTAMOS SOCIALES, Tn atencién

a lo adelantadz v tratado en 2l ditimo Conaultive Nacioral. y 2l soivente estaco de la Cuenta ds
Frésisros, 5= aceerda sumentar de 5220000 a 53G0.000, & contar de hay. =l motto maxima ds
e5te bensficic. Quienes dengan ur préstameo en 3ErScic y 'o requiriesen, pogran solicitar 2 uevn
mcnto, onforme ias regles generales, v, Bi 28 aceptare su ctorgamienio, pagar enieraments =l saldo

pendiente, recibir &l adiciaral, v saguir sFviendo < nuavo saldc. De todo | cudl se informara en
Comunizadn Seranal.

6) SOLICITUD DE BENEFICIQ CON CARGO AL FONDO SOLIDARIO. He recik-s [a de” socio Jorge
Tomes, afeciadc wor una dolercia sefd, en recuperacion que, 91 hisn no acredda gastos
sxtraordinarics de su cargo, ellos pueden suparerse. Se encarga el infanme orevio regpect'yo, de 13
Unidad de Hierestar, aia Tesarsra Macio-al, con ef cual 8¢ agpera regolver ia proxima semana.

H.- VARICE.
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