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ACTA DE REUNION ORDINARIA N° 33 - 2020
DIRECTORIO EJECUTIVO NACIONAL Martes 16/06/2020
ANFUNTCH

A.- INTEGRANTES:
* Raul Campusano Palma; Nayade Zuniga Romo, Ada Torres Becerra, Gabriel Flores Mavarrete,
Juan Beltran Rayes; Jonathan Navarrete Villar; y Orando Hidalgo Miranda.

B.- PARTICIPANTES y DESARROLLO:
Se inicia a lag 1130 hre. al constituirse el gquorum segun &l siguiente orden de legada en forma
presencial: Radl Campusano Palma; Mayade Zufiga Romo, Jonathan Navarrete Villar, Ademas, se
intagran via remota Orlando Hidalgo Miranda; Ada Torres Becerra; y Gabrisl Flores Mavarrate. Se
excusa Juan Beltran Reyes por razones de salud, a guien se acuerda en enviar un afectuoso v
solidario saludo de agradecimiento por su colaboracidn permanente a la distancia que impone &l
cuidado de su salud, encargandose a la Secretaria General de ello, ademas de consultar por algun
apoyo que prestarie de nuestra parte. Se termina la reunidn a las 15:05 hrs,
C.- APROBACION ACTA ANTERIOR.

Acta N® 32, de 08/06/2020, queda pendiente para su aprobacion en praxima sesion

D.- COMPROMISOS CUMPLIDOS:

1.- Seguimiento correo Consejo Anfuntch Concepcidon respecto de problemas de calefaccion
CCM. Se toma conocimiento de solucion.

2.- COMUNICADO ANFUNTCH N°30-2020 12.06.20 EN LO MAS DURO, COMN HECTOR. Dedicado a
un saludo especial de condolencias por el fallecimiento de nuestro socio Heclor Rojas, con
agradecimientos especiales al Consaejo de Calama por su colaboracién y gesticnes de apoyo.

3.- Reunidon de Mesa Técnica RRHH. Se tratara en |a Tabla.

4.- Solicitud a DTl de confeccidn de grupo de trabajo ANFUNTCH para el Directorio Nacional, en
Plataforma Teams Institucional. Por Director de Regiones, gestion ya concretada positivamente

5.- Nuevos reclamos y solicitudes de atencién por recrudecimiento de problemas y pérdidas de
correos electronicos en la casilla anfunteh. Cumplide ante DTI, por el Director de Regiones y el
Presidenta

E.- COMPROMISOS PENDIENTES:
1.- Convenio de gas a nivel nacional. Por Direclor de Regionas.
2.- Encuesta de ANEF. A cargo de Secretaria General,

3.- Analisis y estudic de nuevas Circulares del Depto. Inspectivo. Por Direclor de
Comunicacionas.

4.- Propuesta de reuniones remotas con los Consejos, y Consultivo via remota: Para cumplir sl
acuerdo de visitar regiones acordado a comienzos de afio, antes de |a crisis sanitaria. El disefio a
propuesta del Director de Regiones con apoyo del Director de Comunicaciones.

F.- CORRESPONDENCIA:

1.- Correo de Consejo de Concepcidn con solicitud de afiliacion. Se tratara en Aprobaciones.
2.- Correo Difusién Interna, Boletin Oficial, junio 2020, Se toma conocimiento
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3.- Correo Coordinadora Gestién de Personas DRT Metropolitana Ponlente informa situacion de
emergencia sanitaria. Se toma conocimiento, agradece y se registra en informacion a carga de Director
de Regiones

4.- Correo Secretaria en la Sede con actas reuniones 27, 28 y 29. Para publicarse por parie de
Director de Regiones.

5.- Correc Consejo Regional Metropolitano con noticia de requerimiento conjunto con APU a
la autoridad: Se incorpara al analisis de la emergencia que e hara en la Tabla.

6.- Correo de socio de Consejo Regional Metropolitano sobre descuento: Se loma conocimiento
¥ se da por solucionado.

7.- Correo de DRT RM Oriente invitando a reunién de Coordinacién con el Dpto. Inspectivo.
Nos informan que fue una reunién con participacion nacional

B.- Difusién Interna, condolencias por fallecimiento de ex colega. Se loma conocimiento.

9,. Correo de Presidenta de Consejo Metropolitano sobre situacion irregular de trabajador
contratado en otro Servicio. Se toma conocimiento y ratifica respuesta de Presidente, con apories
para materializar la denuncia

10.- Correo de DRT RM Oriente informa estado de la emergencia sanitaria. Se toma conocimiento
y s integra a consolidado a cargo de Direclor de Regiones.

11.- Correc ANEF invitacion a actividad pausa cultural en tiempos de pandemia. Se toma
conocHmiento,

12.- Correo de socio Consejo Regional Metropolitano, IPT Cordillera por cambio de turnos ante
la emergencia: Se ratifica respuesta de apoyo del Presidente y se considera en |a Tabla al tratar el
curso de la amergencia y préximo Comunicado.

13.- Copia de correc de Consajos Cautin y Malleco a DRT La Araucania. Sa toma conocimients,
se felicita actuacidn conjunta ante la emergencia y cumplimients del Protocolo y se ratifica respuesta
del Presidents.

14,- Correo de consejo de Valparaiso consultando sobre aspectos al entrar en Cuarentena
sanitaria. Se ratifica respuesta del Presidente y se reitera ofrecimiento de coordinacidn y apoyo para
la implemeantacién de la medida y promover el estricto cumplimiento del Protocolo DT contra el
Covid18.

15.- Correo de ANEF de condolencias por fallecimiento de nuestro socio Héctor Rojas
(Q.E.P.D). Se toma conccimiento y agradece

16.- Correo Difusion Interna, DTde todos. Se toma conocimiento.

17.- Correc Consejo Regional Metropolitane solicitande aplazamiento de descuento por
préstamo de socia. La solicitud fue muy tardia respecto del clerre, pero se concuerda en
fundamentos y se aprueba solucién con la posibilidad de cursar un nuevo préstamo,

18.- Comunicado 22 APU condolencias por fallecimiento de Héctor Rojas. Se toma conocimiento
Yy agradecemaos,

19.- Correo de Consejo Regional De los Rios consultando por acciones ante contacto con
usuario con sospechas de contagio covid19. Se ratifica respuesta y gestiones de apoyo del
Presidente, en particular para orientar conocimiento y exigir aplicacion del Protocolo DT en la materia.
20.- Correo de socia de la DN con criticas y solicitud de informacion sobre noticia de prensa
relativa a participacién del Presidenta en concurso de ADP de Director/a del Trabajo, seguido
de mensaje de este Gltimo comprometiendo informacién detallada sobre ello. Se analizara come
punto de |la Tabla,
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G.- TEMARIO:
1. AGENDA ESTRATEGICA. PROYECTO DE LEY ¥ MESA DE RRHH.
En cuanto al proyecto de ley su tramitacian sigue suspendida por el curso de la pandemia, aun cuando
CON ungencia,
Respecio de la Mesa de RRHH, en la reunidn téenica de ayer se cumplié con cerrar textos para fundar
modificaciones an materia de maltrato y acosos, y de cumplimiente de jornada y atrasos, quedanda
solo pendiente el de suplencias en & cual 58 avanzo a base de |a propuesta de texto que nosolros
como Asociacidn formulamos, ¥ ademas se reiterd la paeticién de informacion sobre el proceso de
regularizacién respectivo. También se fijo nueva reunidn para e 24 de junic y alli tratar Informacién
global sobre el curse de la emergencia a nivel nacional en la OT, segun compromiso asumido por la
Sra. Directora Nacional (S).
2.- CUENTA DE ADMINISTRADOR:
Se recibid y tomd conocimienta de informe sobre todas fas cuentas ¥ suU correspondiente Estado
de Resultados actualizado, ademas de Informes de Préstamos y Acreencias y Total Patrimonial,
por via ramota.
3.-CRISIS SANITARIA:
Se analiza en detalle el curso de |a emergencia tanfo a nivel nacional, con el aumento de |a
declaracidn de Cuarentena Sanitaria a la casl tolalidad de la zona central del pais —Regiones
Metropolitana, de Valparaiso y de O'Higgins-, con sus efectos sobre el Servicio, ademas
profundamente afectado por el fallacimiento de nuesiro socio Héctor Rojas la semana pasada,
ante lo cual se ratifica el Comunicado que debimoes redireccionar a modo de saludo y homenaje
hacia &l, con el apoyo del Consejo de Calama. Lo central a enfrentar ahora &s la necesidad de
aun mayor astrictez en & cumplimiento del Protocolo frente a este escenario. ante lo cual se
analizan aspectos como los anuncios de requerirse ahora parmiso especial para autorizar solo
determinadas funciones publicas v no todas (no encontrandonos calificados entre |as esanciales
esta vez), lo mismo la restriccion de permisos para hacer tramites, que no incluyen hacerios en
genaral an la DT, y, por & Gltimo, ia total Inconveniencia de forzar de cualguier forma los turnos
de trabajo 14x14 que se han establecido en la RM para funcionar a nivel minime y a puertas
cerradas en las oficinas, debiendo, en cualguler caso, concentrarse dicho funcionamiento en otras
oficinas cercanas o an la respactiva DRT, si dichos turmmos no alcanzan o no pueden concretarsa,
por ejemplo, por |a felta de permisos, o por el deber de guardar cuarentenas personales anie
contagios ¢ contactos estrechos. Todos criterios que deben aportarse como orientacién en
Comunicado del proximo viernes, an el que, ademas, s& detallaran las reuniones tanto con al
depto. de Gestion y Desarrollo coma de mesa de RRHH con la Sra. Directora Nacional (S), que
quedaron pendientes de ello, Por ditimo, en la senda de las reuniones departamentales, se
acuerda soficitar raunion con la nueva Jefatura del Depto. DTL

4.- INFORME DEL PRESIDENTE SOBRE SU PARTICIPACION EN CONCURSO DE ADP PARA
DIRECTOR/A DEL TRABAJO. Estando en desarrollo el concurso de ADP convocado para definir al
proximao titular en el cargo de Jefe Superior def Servicio, por primera vez aplicado a la Institucidn en toda
s larga histona, y al cual hicimos un Hamado amplio a participar a todos aguellos/as quienes, desde la
carrera funcionaria estimaren contar con los méritos para ello, sorpresivamente, pese & la
confidencialidad legai que deberia resguardar el procesc, una nota de prensa mencicna como uno de

Almirania Barroso N"25, Santiago de Chile. Fono:|58) (0222 672 6283 - Fax: (56) (02) 22 696 9823,

Email dirigentes: enfuntchiEdtgob.zl , email Sede: sede.anfuntch@ygmail com 3



ASOCIACION NACIONAL de FUNCIONARIOS
del TRABAJO de CHILE
*ANFUNTCH"

FUNDADA EL 27.04,1838- RAF, 83.01.0230 - R.LLT.
70072 400-K
www.anfuntch.cl

los casl 90 postulantes, a nuestro Presidente Nacional ante lo cual han surgide, al interior de nuestra
grganizacion, las mas diversas reacciones y opiniones, algunas que sefialan que se frata de ambiios
diferentes, &l sindical y el funcionario, que no corresponde enjuiciar desde uno u ofro punto de vista; ofras
que declaran apoyos manifiestos y deseos de éxito a este postulante o a cualguiera otro que provenga
desde la carrea funcionaria; u otras que advierten rig#sgos o peligros, o manifiestan criticas, tanto por la
falta de Informacidn comao, en algunos casos, la posible afectacidn de la autonomia o independencia
sindical. Considerando este natural interés amplio en el tema, y que dicho difigente propuso, &l mismo
dia de la publicacion, informar en detalle a este Directorio sobre al particular, se concuerda en |a
conveniencia de allo y s& integra coma punto de [a Tabia. Al respecto, &l Director de Comunicaciones
adjunta una nota en la gue su suma a las inguietudes surgidas sobre esle aspecto, sefalando que deben
debatirse las implicancias y generarse las normas y reglas de acluacion tanto legales como éticas, para
evitar nesgos v eventuales conflictos de interés. También se consigna la opinion de ia Tesorera Macional
respecto a que se frata de ambitos diferentas, el funcionario v &l sindical, con derechos y obligacionas
gue deben distinguirse en cada plano, y que an sU concepto NO aparace naceésario adoptar una paosicion
publica sobre el paricular

Tras lo cual el Presidente expuso en detalle su informe, recenociendo v explicando tal participacidn en
el proceso a parir de simplamente apretar un botdn en la plataforma de postulaciones ADP en |la cual
esta inscrito hace mas de 10 afios, antes de ser dirigents, lo gue estimo que ara un derecho y exigencia
ante el curso de su carrera funcionaria, que no solo no afecta en modo alguno ni expone a ningln riesgo
a |a organizacion, sino que permite o facilta. junto con [as demas postulaciones intermas y
dezpersonalizando su caso puntual, imporiantes oporfunidades de geston sindical respecto de dicho
proceso, dal cual la Asociacidn acordd hacer promocion y un seguimisnto estrecho, precisamente como
forma de resaltar a la carrera funcionaria respecto del mundo pelitico exterma. Ademas, se explaya sobre
la imposibilidad que estimd de haber informade previamente de esla postulacion pues, ademas de
considerar que tenia caracteristicas eminentemente tastimoniales y sin posibilidad de éxito &n atencidn
a las propios opciones gremiales gue adoptd en su oportunidad y a la falta de confianza politica def caso,
glla hublere implicade una especie de compromiso de |8 organizacion y personalizacion de su
postulacian, mas todavia si hubiere finalmenta constancia de otros postulantes internos, lo que constitula
un problema que precisamente quiso a toda costa evitar, sin parjuicio de, conforma al curso del proceso,
si tanar previsto concretar tal informacion en su momenta, lo gue |a filtracion de prensa, que ademas
denota una imeguiaridad manifiesta en el proceso, Impidié. Por Gitimo, ebunda en una imporante
cantidad de consideraciones juridicas, gremiales y funcionarias en respaldo de sus planteamientos y
entrega toda la informacion con la que cuenta respecto del proceso, especialmente haber pasado la
primera etapa de analisis curricular, pero haber sido eliminado inmediatamente de la segunda, no
divisando otra razon, an atencion a, sagun lo indica y como lo supuso, el perfil sindical de su trayectoria,
lo cual, junte con la filtracidn, considera irregularidades y discriminaciones, respecto de las que, a objeto
de seguir mejorando estos procesos a futuro, estudia interponer acclones administrativas v judiciales en
contra del Servicio Civil

Ante este informe se acuerda, en lo iInmediato,

a) Valorar el detallado informe del dirigente involucrado, tanto por su acuciosidad y aporte, como por
la renuncia a derechos personales y funcionarios que pudo haber invocado para no comunicar los
contanidos alll expuesto, sin perjuicio de sclicitar que sea consignado por escrito a objeto de facilitar su
conccimiento y divulgacion, en conjunto con los demas documentos relativos, a objeto de promaver un
amplio debate en |a organizacion respecto del tema.
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b) Considerar que, al lanor de los antecedantes disponibles, y mas alla de las criticas o riesgos que
aigunas opiniones, se aprecia en estos hechos una ausencia de gravedad, aungue sl una alta
significacidn y justificado interés en allos, en atencidn a las relevantes implicancias respecto a nuestra
accidn sindical en favor de la carmera funcionaria, por lo cual se estima Necesano pronunciarse an proximo
Comunicado, fijandose una reunidn puntual para analizar los elementos de este pronunciamiento para al
proximo jueves 18 de junio a las 16.30 hrs,, via remota.

H.- APROBACIONES:
1.- SOLICITUDES DE AFILIACION:
Se recibe |la de MARIA JOSE LARA ARANEDA, de ICT TALCAHUANO.
Se aprueba vy se da la socia la mas cordial bienvenida.
2, -NOMINAS DE CHEQUES Y PAGOS. CUENTA DE TESORERIA EN LA SESION ORDINARIA:

v MNomina de Cheques, Cargos v Pagos Cuenta General N® 18 de 18 /06/2020, con pagos de
Asignacidon de Matalidad; Cuota AMNEF; descuentos HELP, y traspasos a Cuentas de Fondo
Solidario v de Préstamos, por un total de § 2 541 068 -

+ Momina de Cheques Cuenta Préstamos Sociales N*12/2020, de 16/08/2020, 1 préstamo con
cheque por un monto total de § 200.000.-

l.- VARIOS:

Mo hay.

e PO
RagjC ano Palma Mayad filga Romo
I Praesidenta Ea:quaria Genaral

Jonathan Mavarrete Villar
Director de Reglones

Orla ”ﬁm‘:ﬂ'&'ﬁ'i?am

s
Gﬁl Flores Navarrete Juan Beltran Reyes Director de Cultura y Depories
D r de Comunicaciones Director de Bienestar

Ada Torres Becerra
Tesorera Macional
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