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ACTA DIE REUNION ORDINARIA N B4
DIRECTORIO EJECUTIVD NACIONAL " Martes 13.07.2M

ANFUNTCH

A INTEGRANTES:
Radl Camousano Palma; Mayade Zufiga Rame; &da Torres Becsrra; Juan Beltrén Beyas; Jonathan
" Mavarretz Villar; Orands Hidalgs Miranda. Gakrel Fleres Mavarrste.

E.- PARTICIPANTES y DESARROLLO:
Se inicia reunidr ordinaria a las 11:30 hre. &l constiturse el quoram seglr @l siguiente ciden de
llzgada. En forme presencia., Ada Tores Beoerra; Juan Balirdn Raves, Radl Campusang Palma y
Jomathan Mavarrele Wi ar, ¥, enfcrra remota, Crlande Hidalge Miranda.

P BE gxcUsan, o estar con permiso, Mayade Zufiga Romg y Gakfal Fleres Navamrete

&g ferrira la rsunion 3 las 14:45 Prs. para irigiar una rueva Asamblea Remota de Difusidn y
Capacitacicn de “a Ley, la qus se prolonga aasta las 19.10 hre.

C.- APROBACION ACTA ANTERIOR:
Se suseriba Acta WED, de 05.08.21 para =fectos de sw ragisto an al lipro de Actas v su publcacion

&n la paging wetr de |3 asociacion y teuacos@d-cab.cl.

0.- COMPROMISOS CUMPLIDOS:
1.- Publicacion de Acta N782, de 06.07.21 . Cumplidn por el prasidants
2,- Pagos de Transferencias Electrénica de Fondos (TEFk For e Fresidente, |2 Tesorera y
Secretaria en |3 Sade,,
.= Hueva reunion de Mesa Tecnica de ERHH. Se tratara ar el Tarmaric.
4.- Corrao a Censtructora Manantial infoermande aguerde con oferta complementaria y
- adjuntanda proyecto de contrato para construfr nueyas cabaiias en Yillarrica. Cumpglido per el
Presidente.
3.- Nueva reunién semanal de la mesa de implementacion de ia [ey. Inferma el presidente v se
cratard en al farario,
i 8.~ Corree a socio ICT Maipa informande gestionas ¥ resultados ante reclamacidn por
| participacion ¢n concurse de regosicion. Cumplida por & Presidente.
7.- Lorrgo a Jefe de Inspeccidén de Los Andes informando resultado de gestlones ants .
| requerimlente de reemplazo de dotaclén de administrativofa. Cumplido wor al Presidents,
i .- Correo de retroalimentacion a periodista ANFUNTCH sobre videocipsulas de difusion de la -
Ley. Cumplico por el Presidente.
9.- COMUNICADD ANFUNTCH N37-2021, de 09.07.21. PRINCIPALES NOTICIAS DE INTERES DE
| E5TA PRIMERA SEMANA DE JULIC
1.- NUEVA REUMION DE MESA DE IMPLEMEMNTACION DE L& LEY,
2-ESTADD DE LA EMERSGEMCIA SAMITARIA EM LA DT.
3- NUEVA REUMION DE MESA TECNICA DE RRHH.
4.- PCSIBEILIDAD DE WALEE ELECTROMICOS EN CONVEMIC DE GAS COMN EMPRESA
ABASTIELE.
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- TAMBIEN NOS MODERNIZAMOGS COMO ASQCIACION ¥ YA HEMOS ENTRADC EN FLENA

CJF'EH..'E'-.TDHIA PARA QUE L& GENERALIDAD DE MUESTROS BEWEFICICS SOCIALES Y

PAGCS SE EFECTUEN A TRAYES DE TRAMSFERENCIAS ELCTRONICAS.

B.- AMPLIO US0 DE CARARAS EN CENTRDS VACACIONALES ANTE LAS VACACIOMEE CE
INVIERMO, ¥ PRONTO CONTRATC PARA CONSTRUIR MUEWAS CABANAS EN EL DE

VILLARRICA,

7.- RECOREDAMOS PFLAZD EN CUREC PARA POETULAR A QUINTC COMCURSD DE

DIFLOMADOS Y CARACITACION.

E.- SEGUIMGS CON EL LLAMADD A PARTICIPAR CE LA CONEULTA NACIONAL SOBRE

MUESTRC BENEFICIO GE CUOTA MORTUODRIA.

8.- DECTMA AEAMBLEA REMOTA DE DIFUSIONY CARPACITACION DE NUESTRA NUEWVA LEY .
10.- Corroog a3 emprasas de gas sollcitando precioa del mes vy, en el caso de Abastible, Mayor .

rebaja. Cumplids porel Presidente.

E- COMPROMISOS PENDIENTES:

1} Gestionar y obtener ofertas de construcelén da nugvas cabafas en Punta Hata vy Villarrica,
que ademas puedan agruparze con las reparaclanes en dichos centres, 3¢ encusntra en curse
con gesiianes dal Presidsnie, que informs de avances ya resefados respecio de oferta de
constructora El Manantal para Villarmics; y se irfarma de eiteracian del encargo al Consein de
Antotagiasta, para celabora- en levantar cfertas para Punta Iiata.

2} Informe actuzlizado del Fondo Solidarlo solfeitade a Secretaria en la Sede. Se presenta
auange con Ulimos pagss e'ectusdos, sungue ss sclicta completar con anterior reporte de 'os
orirEros afos, @ cargo d2 Tesorera Macional.

3} Infarme de uso de cabanas marzo-julic 2021. A cargo de Director de COR.

F.- CORRESPONDENCGIA

1.- Carreo de Abastible para capacitacion por vales digitalas. Se ancaga a Secretaria on la Seda
parda sU paricipacién. Ademas, s deba gjustar g! formulario para pedic fono celular, ya que los vales
serdn emifidos mediante chdigo SR,

Z2.- Difusidn Intarna, nuevy edicién de Codigo del Trabajo. Se toma conocimierte.

.- Conrved de Unidad RRLL IPT Santiago cen observacicnes a renovacion de Consajo de :

Magallanes. Secretaria Seneral informa al dirigants para ia vestactiva comecaipn,

4.- Correc Depto. de Fergsonas Informes covid12. S toma conocimients y se informard en

Camunicada.

b.- Correo da socia do Valdlvla respects de cobro de vales de gas. Secretaria en la Sede hace

gostifn con amprasa Lipigas, que informa al respecto,

6.- Corrao da socto de Osorng can censulta sehre Esgalafon de Ménto 2019, 55 ratifica respuesta

y gastidr. acelantads por 2l Presidente.

T.- Correg ce sogio |CT Maipd agradeciendo gestiones ante reglamo pér concursa de

reposicion. S toma conocimignta.

8.- Corren Difusidén Interna informando actoalizacién procedimientos da fisealizacion. S& toma
i conocimisnto y se consulara por ells.
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| 9.- Correc de Deplo. de Personas con invitacion entrevistas concurso para prefesional Unidad

| Mipyme Deptio. RRLL. S= toma conasimignto ¥ mandata a Tesorera Macional para participer,

| 10- Correo de empresa con ofrecimiento cursos de diplemadnos ante convocatoria & concurss,

| Se toma songomento.

+ 11.- Corree da Jefa de Gahinete Direccién Macional sobre solicitud de audlencla de Consejo de
Cachapoal para solicitud de traslado de socio. Se watifices respuesia del Presidents con
sugerencias de curasn para apayar solicitud de tras'ado. guidn ademds infomma sobre reunion son
losize dirigeates que acudieron sz dis a la DML
12.- Cerreo de Consejo de Coguimbo reenviando corred de socla reclamande altz de tiempo
para curse de indugcion. Se acuerda pedir mas antecedsntes por condusis del Presidente, para

| precizar averiguaciones y apoyo que 528 del casa.

i 13.- Corred de 3otic de Conssjo de Antofagasta por Encaslilamlento Ley. 52 ratifica respussta

i del Pragidene.

' 14.- Correa de Consejo Regicnal Metropolitane reznviande benefliclos de Coopeuch. S= toma

i conocimiento.

: 15.- Corren da socia Consajo Regional Metropolitano por depdsito errdonga por ¢comprar da gas.

| Se ratifica respussta d=| Presidents.

: 16.- Correo de Conzejo de Valdivia exponiendo reclame por no haber tamads conocimiento de
sollcitudes de afillacidén, 52 radifica respuesta adelanfada por el Presidents  informando
procedimiznto hahitual, sin perjuicic de estudiar posikilidad de wayor informacion previa.

17.- Informe de Administrador Contable: 3e tama senocimisnio y s& tratara en el Temaric.

18.- Corren de socia Consejo de Magallanes por regulaclén insuficiente del teleirabajo. Se
ratifica respuesta del Praz'darte.

19.- Correo de Consejo de Concepeicn consultando por respuesta respecto da posibilidad de
cunta mortuaria. Sz ratifica respuesta del Pres'dente sefalardose gqus esa respussta s ehtegd da
inmediaio. al dia sguierte dz formulada

 20,- Copia de correa de Depto. de Personas con respuesta a dirigentes regionales

i metropelitanos informande de adecuacicnes en curse al Pretecola DT coyid19 con

patticipacion de Ascciaciones en Mesa de RRHH. Se toma conocirmienta y -ativica |o informanda,

; 21.- Correo Difusidn Intarna con Convocatoria a Concurso para Diplomados y Capacitacion. S=

i koma conocimisnts y valora en atenzion al cumzlimigato inmediats de lo acordade en Comitéd Bipartito

de Capacizacicn.

22.- Comeo de Unidad de Infrasstructura DAF informande cuadro de delegasiones por manto y

lipo de compra. e toma concoimiento y agradece.

i 23.- Correo de Depto,. de Gestien y Degarrcllo con Informe de avance de Indicadores. Se tera
canocirierto.

Z4.- Correo de Consejo de Talca-Linares-Constitucion solicitando apoyo parea certificacion de
vigencia prorrogada por smargancia, Sa rafiica respussta de apoyo del Fresidente y 5 encarna
seguimisnto 8 Secretaria General.

.- TEMARIO. T T
i 1.- AGENDA ESTRATEGICA, MESA LEY, MESA TECNICA ¥ AGENDA DE RRHH.
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"En cuanto 2 la Ley hubo |3 semana pasada vna nueva reunion de Mesa de Implsmentacion de la -

Eay en la que ratificd aumentsr 2| tigrrpe de trabajo de las reuniones y refurzar la continuidad de s .
. migras; s& revisaron |os avances oe |a gran Base de Datos de todo el Personal y se anuncid &l proximo
i Escalafar 2020; se revisd un primer esquema borrador de coatenides de la propuesta ge OFL; se '

n::nnstat-:: la solucidn de a'gunas diferencias de enfoque en tomao a las diversas capaciaciores acerss
. de la Ley. ya =ea de la ETF vy de las Asnciaciones; v s& levantaron vatios puntos de detalle a tratar y
daspejar @n las oroximas reunicnes. Todo denirs de un marco de sustancial dialogs y entendimianto.

gue permite raforzar la aspiracion de avanzar muy rapido en la propussta de la OT en la materia. Con ;

tagds, & souerda, para preparar las efapas siguisntes, =olicitar audisnsia al Sr. Ministnz del Trabajo, en
conjunto con &l Sr. Subsecrelaria dei Trapajo.
Ademas. 2l migrcoes T se efsctud peunldn de Maga Tacnica de RRHH, en la que. edemas da los

termas habiuales, soma log normes covid1® y atros, s concordd esta vez un texto de propuesta da |

nuava CDrden ae Servicio de Malirato v Acoso. para sormeteda a estudio y resolucicn superio?. del misms
| .

pendients para este afo -gue se s=pera ‘a dlbima antes de |a vigensia plena da 'a nueva Ley-, ponienco
espacial foco en los fundamenioz v la necasidad de insistencia y solucién del retardo producids.
También s& expuse nuestrs clarg raclamo por la actuacion de |3 jefetura (S) del Deplo, DTL que
promovic v logré ge cargrataran fras cases da aumentes de grade a contrais en dicha depshdencia lo
cque, mas alla de la ustifleacisn qus individualmente tengal, responde 4 una [ogice de mava
" discrecionaldad que va debe sntendars: suserada ¢ macaptabla, mas aun en un contexte come 2| d2

. modo, g2 anzlizaron las dificcliades er el &Thita d2 las restriccicnas de DIPRES por la pandemia.
| iaTarmadas por la Sra, Directora Macicnal para concretar la convocstana &l concuree de jefaturas |

Encasillamiznta =n curse v la inmediata vigenzia de la aueva Ley, anta Ic que 1a Tas slemental

orudencia v raspetn ara la tranouilidad v sendido de justicia. indica que no cebid actuarse da tal moda. ;

Lo gue agordamos exponsr a la Sra. Diractora Nacional 2n la reunién de Wesa de REHH de |a satmana

entraniz. Bel misma mode. las inguistudes anta la renuncia de la 3ra. Budirectora, dz la cusl $e acaba

de tormar cenasiriento.

2.- EETADO DE LA EMERGENCIA EN LA DT. Esta ssmana una bugsha roficia, pures solo heba ur
AuevD casn de colega contagiade, ¥ una ‘mporante alza de |3 recuperacion, restands solo tres que (o
gstan hatendo en casa, ningung hogpitalizado. tendencia que esperamos se proyedte o mag posible.
Lo central es seguir exigizndsz la praonta adscLacidn y actuaiizacian del Protocolo covid19, en partiou sr

con la dsfiniz’on mas eskthicta de contacto estrecko sonferre la mayor contagiatiidad de las nuevas
varantas.

' 3.-CUENTA DEL ADMINISTRADCOR-CONTABLE. S reciben los informes ¥ & Lema conogimisnto
de ellns. aprobdndolos,

4.- NUEVA ASAMELEA REMOTADE DIFUSIONY CAPACITACION DE NUESTRA NUEVA LEY.
El martaz B de juFos wohdirmos a tenar esta actividad, |a Deciria Azamblsa, con la paricipacicn de
tras de 7O sociosfas de loe Conzsjos de Alacarma, Concepcion, Ceormn, Magalanas v diverzas
ofizinas de la Regidr. Matropalitana, de los cuales casi &0 que pudigron rrantgmerse paricipando
hasia &t final luego de nas de 4 horas de intenso trabajo er torne al 'ema. Para este martes
tenemcs mrogramada la parigpacion de los Censejos de Cachagpoal (Rancaguz-Rengo-San
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Vicenta T.T.). Ceclchagua (San Fernanda-Santa Cruz-Cardenal Caro), Antofagasta-Toocpila,
Lirares-San Javies-Parral, v Osomo. En =l caso de g Direccidn Wacional, sin perjuicic de irtentar
la coordinacion con nusstro Consejo Regicnal para el apoyo dal case, se encarga reforzar lg
convocatnsa también directa gue fuere necesara al Dirsctor de Regioras.

5. CONSULTIVO MACIONAL DE ANFUMTGH: Se acuerda corvacar, para desarrollarse en forma
reenota, para todo el dia Mases 13 de agosto a parti- de las 5.00 qrs. Temartio, Cuetta Anual;
Elecciones Macionales; Encuesta Cuota Moruara: Ejecucidn Plan de inversiones; WVarios.

"H.- APROBACIONES:

1.- NOWMINAS DE CHEQUES ¥ PAGOS. CUENTA DE TESORERIA EN LA SESION ORDINARIA:
v Momina de Chasuss, Cargos v Pagos Cusnta Ganeral N*24-2021, de fecha ge hoy, ser 19
Folioz, todos con TEF, por page de consumos mensuales. reposicién da fondos fijos v otros, con
un tefal da $747. 2509
" Mérmina do Prestarnos MF21-2021, de fecha de hov, TEF por conceple da prastamos sociales
son & Folio, todos préstamse via descuentos ¥ zon TEF, mor un marta da 34.200.000..

¢ - SOLICITUDES DE AFILIACION: Se recibe la de:
JOHANNA RODRIGUEZ VEGA, de ICT PARRAL. La que 2= apreeks v 12 damas [a mae cordizl
de |a= biervenidas 3 nuestra nueva s02.8.

- VARIOS.,
Mo hay.
- ‘-""-I“-. -
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Raul Eampupann Palma . Néyade Zaflge ‘Roma
; Pragiderts ... Scurstariz Geferal
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Ada Tprres Eef.erm Jonathan Mavarreta Villar

Tesorera Nag;‘i-::-nal Girector de Regiores

¥
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Gahriel Flores Navarrots - Juan Beltr é-ngyes Orlande Hidalge Miranda
Director de Comunicaciones P Dirsctor dae 'star Cirector de Culura v Depories
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