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ACTA DE REUNION ORDINARIA N*® 80
DIRECTORIO EJECUTIVO NACIONAL Martes 15.08.2021
ANFUNTCH

A.-INTEGRANTES:
Radl Campusano Palma; Nayade Zufiga Romo, Ada Torres Becerra; Juan Beltran Reyes; Jonatnan
MNavarrete Villar; Ortando Hidalgo Miranda; Gabriet Flores MNavarrete.

B.- PARTICIPANTES y DESARROLLO:

Sa inicia reunion ordinaria a las 11:50 hrs. &l constituirse el quorum segldn el siguiente orden de
llegada. En forma presencial; Ada Torres Becarra, Nayade ZGfiiga Romo; Radl Campusano Palma.
Jonathan Mavarrete Villar, Y, en forma remota, Gabriel Flores Navarrete y Orlando Hidalgo Miranda.
Juan Beltran Reyes en forma remota. Gabnel Flores Navarrete se excusa por razonas medicas.

Se termina la reunién a las 14:15 justo para iniciar una nueva Asamblea Remota de Difusian y
Capacitacién de ta Ley con socias y sccios de las primeras oficinas de la Regién Metropolitana,
segun ge informa en el Temario y que se prolonga hasta las 18.40 hrs,

C.- APROBACION ACTA ANTERIOR:
Se suscribe Actas N* 79 del 01/06/2021, para efeclos de su registro en el libro de Actas y su
publicacidn an la pagina web de la asociacion y usuarios{@dt.gob.cl.

D.- COMPROMISOS CUMPLIDOS:

1.- Publicacion de Acta N* 78. Cumplido por al Presidante.

2.- Participamos en Entrevista Concurso para Analista de Estudios. Cumplido por el Presidente

v 8& ratifica constancia de observaciones.

3.- Concurso para seleccionar postulaciones al Programa Red de Mujeres Lideres en el Estado

2021. Informa Tescrera Nacional resultados definidos finaimente por unanimidad (5 votos a favor y 1

abstencién), para dafinir los 4 cupos.

4.. Coordinacidon de la Difusién Ley de Modernizacién con el Consejo Regional Metropolitano.

Cumplide por Director de Regiones.

5.- Pago beneficio solidaric a Consuelo Acevedo Gutierrez hermana de Manuel Antonio

Acevedo Gutiérrez (QEPD): se informa depdsite aporte no reembolsable con cargo al Fondo

Solidario por la suma de $400.000, cumplido por Presidente y Tesorera Nacional.

6.- Reunldén en conjunte con APU. Participaron Presidente y Director de CDR. Se trasiada para [a

tabia.

7.- Pago de Cotizaciones Previsionales por TEF a Previred, Se valora como un avance en materia

de transferancia electrdnica.

8.- Se obtuvo calendario de reuniones de Mesa de RRHH, para los dias 14/07/21 y 11/08/2021.

Se toma conocimiento y se agenda.

8.- Condolencias a la familia de Moisés Hemandez Poblete (QEPD): participamos en ceremonia
_organizada por la DRT Poniente en &l Hall de IPT Santiage. También en Comunicade ANFUNTCH
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N*32-2021, de 11.06.21. Anta solicitud recibida se acuerda gestionar pago de cucta moriuoria para este
meas.
10.- Nueva reunién de Mesa de implementacién de la Ley. Se tratard en la Tabla,
11.- Publicacién de precios del gas. En el comunicado N® 33 14/06/21
12.- Solicltud de audiencia con Jefe DAF para concurso de Diplomados y Capacitacion. Se
acuarda reiterar,
13.- Nueva reunion de Mesa de RRHH, Se adelantt el andlisis en comunicado 33-2021, de 14/06/21
14.- COMUNICADO ANFUNTCH N*32-2021, de 11.06.21, CON MUCHA TRISTEZA POR MOISES.
15.- COMUNICADO ANFUNTCH N°33-2021, de 14.06.21. CON TRISTEZA, PERO SEGUIMOS
ADELANTE, INFORMANDO LAS PRINCIPALES NOTICIAS DE LA SEMANA PASADA
v 1) ESTADO DE LA EMERGENCIA SANITARIA EN LA DT, DE NUEVO DESDE EL DOLOR
¥ 2) NUEVA REUNION DE MESA DE RRHH
a) Propuesta institucicnal para el Proyecio de Ley de Presupuesto 2022
b} Avances enla Mesa de la Ley
c) Continuidad plena de la concursabilidad
d) Citros tamas relevantes
3) NUEVOS AVANCES CON LA MESA DE IMPLEMENTACION DE LA LEY,
4) PRECIOS COMPRA COLECTIVA DE GAS DEL MES
5) REUNION CON DEPARTAMENTO DE INSPECCION
6) PROCEDENCIA DE POSTULAR AL INGRESO FAMILIAR DE EMERGENCIA
7) REUNION CON DEPTO, DE ADMINIETRACION Y FINANZAS PARA DESTRABAR
CONCURSO DE DIPLOMADOS ¥ CAPACITACION
W 8) CAMBIO DE JEFATURA EN EL DEPTO. DE PERSONAS
¥ B) CONSULTA NACIONAL PARA EVENTUALES MEJORAS A NUESTRO IMPORTANTE E
HISTORICO BENEFICIO DE CUOTA MORTUORIA
v 10} SEGUIMOS CON LAS ASAMBLEAS REMOTAS DE DIFUSION ¥ CAPACITACION DE
NUESTRA NUEVA LEY.
16.- Nueva Asamblea de Capacitacion de Ley de Modernizacién de la DT. Cumplido por &
Directorio Macional de ANFUNTCH. Se aprusba nueva version con ajustes de la PPT.
17.- Videocdpsulas de Difusion de la Ley. Cumplido por pericdista de Anfuntch, Se acuerda
revisarias parae edicion final.
18.- Revalidacion de claves para cuenta de correo gas. Cumplide por Director de Comunicaciones,

LS

E.- COMPROMISOS PENDIENTES:
1) Gestionar y obtener ofertas de construccidn de nuevas cabafias en Punta ltata y Villarrica,
que ademas puedan agruparse con las reparaciones en dichos centros. En curso.

2) Informe actualizado del Fondo Solidario solicitado a Secretaria en la Sede. Se acuerda
retfteracion a cargo de Tesorera Nacional.

3} Informe de Uso de cabafias marzo a la fecha. A cargo de Director de CDR.

F.- CORRESPONDENCIA.
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1.- Correo de consulta de Consejo de Coquimbo sobre afiliacién de dos socios/as. Se ratifica
respuesta anticipada por el Prasidente,

2.- Correo de Consejo de Nuble solicitando ayuda para Certificado de Vigencia con prérroga
Ley 21.235. Se ratifica respuesta del Presidente y se encarga a Secretaria General.

3.- Correo de socia con gestion respecto de Unidad de Bienestar, Se toma conacimiento.

4.- Copla de correo de socio Inspeccion de Melipilla a sus jefaturas, por carga de trabajo. Se
toma conocimiento.

5.- Informes covid19 semanales del Depto. de Personas. Se toma conocimiento y se publicaran.
8.- Correo de Consejo Metropolitano destacando premio en concurso de sentencias del Poder
Judicial. Se toma conocimiento y felicita a colegas y socios/as involucrados.

7.- Comunicado APU N*21. Se toma conocimiento.

8.- Correo de Difusién Interna con cambio de jefatura del Depto. de Personas. Se toma
conocimianto.

8.- Correo de saludo del DRT RM Poniente destacando homenaje a nuestro socio Moisés
Hermandaz. Se toma conocimiento y agradece a la jefatura por su saludeo y su preactividad en esta
sansible matena.

10.- Correo de Difusién Interna con nueva videocapsula de la Ley. Se toma conccimiento.

11.- Correo de Encargado Centro Villarrica Informando de arranque de agua y deuda con
Comité Agua Potable Rural. Se acuerda solicitar més antecedentes para cursar el respectivo
pago.

G.- TEMARID.
1.- AGENDA ESTRATEGICA. MESA LEY, MESA TECNICA ¥ AGENDA DE RRHH.
En cuanto a la Lay, en la nueva reunion semanal del jueves 10 recién pasado se terminaron
de despejar los (ltimos detalles y la autoridad resolvié en definitiva sobre elios de tal forma gue,
mas alla de las cpiniones expuestas, sa consolidd un sustancial acuerdo en torno a la definicidn
de las nuevas plantas en abstracto, con los 1800 cupos previstes por la Ley, y s& comenzd ya a
revisar los avances an la recopilacion actualizada de la informacidn, tanto de los funcionarios/as
de planta {a fravés de los respectivos Escalafones de Mérito que se van poniendo al dla con gran
velocidad luego de afios de retrasos), como de los a contrata; y las reglas legales para llevar a
cabo el Encasillamiento.
Respecto a la Mesa de RRHH el dia 10 hubo una nueva reunion, cuyo analisis y detalles
adelantamos ya en Comunicado del dia 11:
a) Propuesta institucional para el Proyecto de Ley de Presupuesto 2022. La Sra.
Directora informd en detalle del intenso trabajo para presentar una ambiciosa propuesta a
objeto de comenzar con DIPRES la preparacion del Proyecio de Presupuesto 2022,
contemplando la generalidad de los mayores gastos asociados a nuesira nueva Ley (nueva
Asignacién de Calidad de Servicio; Encasillamiento; Programas y proyectos de modernizacién
infermética; etc.), tanto como de Ia continuidad y desarrollo del Servicio (recuperacidn de 100
cupos de la dotacidn; infraestructura critica; wahiculos, ato.).
b) Avances en la Mesa de la Ley. Se revisaron y valldaron.
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¢) Continuidad plena de la concursabilldad. Destacandose la espera de toma de razdn
en Contraloria de los resultados del concurso de promocion 2020 recién concluldo (lo que se
estima ocurrira pronto) para comenzar a estudiar nuesira propuesta de una nueva y mejor
versidn para lo que resta de este 2021; |2 excelente noticia de haber sido seleccionados en &l
concurso de reposicion de dotacidén 11 postulantes internos (en suplencia o en escalafones
cambiados, a quienes abrimos espacio preferente y aconsejamos participar en estas instancias)
del total de 23 plazas en todo el pais; y, en cuanto al concurso de jefaturas, la refteracion del
compromiso de la autoridad para agotar todas las gestiones y autorizaciones para concretar un
pronto llamado, con bases que ya estan consensuadas con las Asociaciones, ademas
adelantdndose un nuevo compromiso da la Autordad, que valoramos sustancialmente, de
llamar & concurso intemo el cargo de Jefatura de la nueva Unidad Mipyme del Depto. de RRLL,
en la légica convergente de promover, adelantar y concretar, en el curso del proceso de la
nueva Ley, la concursabllidad del tercer nivel jerarguico también en las Unidades de los
Departamentos de la Direccidn Maciona! Nivel central, vieja aspiracidn nuestra para instalar y
completar alli |a I6gica de carrera funcionaria transparents, abierta y regulada.

d) Otros temas relevantes. Ambito en el cual se revisaron y destacaron los avances y
compromisos en materia de retomar la revisién de los filtros para definir los procedimientos
sumariales, en particular en cuanto a la regulacién del tratamiento de las denuncias de
maltratos y acosos; v el mejoramiento del sistema de defensa funcionaria. Ademas, fue
la ocasidn para exponer de nuestra parte a la Mesa la inclusidn, aln en medic de las
sbundantes prioridades ya definidas, de otros dos temas gue se han ablerto ¢ refterade en su
interés y urgencia funcionaria y gremial, cuales son los de estudiar y regular los cada vez
més recurrentes concursos para destinacién de funciones qus bien se estan multiplicando
an vez las antiguas deciziones discrecionales; y mejorar la politica de estudio y definicién
en torno a las solicitudes de traslado, que han aumentado y seguiran creciendo en medio
de la pandemia y m#&s aun se espera an una anhelada postpandemia. Temas que la Sra.
Direclara, concordando en sU creciente relevancia, guedd de analizar para responder en
definitiva sobre tal solicitud de inclusidn de nuestra parte.

2.- ESTADO DE LA EMERGENCIA. Se recibieron v analizaron los informes covidi8 del deplo. de

Personas y el preccupante nimero de contagiados, la mayoria, salvo un caso, que no han
requerido hospitalizacion.

3.- CUENTA DEL ADMINISTRADOR-CONTABLE. Se reciben los informes y s& toma conacimisnto
de ellos, aprobandolos.

4.- DIFUSION Y CAPACITACION EN TORNO A LA LEY. Para hoy se tiene preparada primera de
cuatro Asambieas programadas para ia Region Metropalitana.

H.- APROBACIONES:
1.- NOMINAS DE CHEQUES Y PAGOS. CUENTA DE TESORERIA EN LA SESION ORDINARIA:
" Nomina de Cheques, Cargos y Pagoes Cuenta General N*20-2021 de fecha 15/06/2021 con 3
folios, 5 TEF, por conceptos de planilla descuento de Help del mes de mayo: ANEF cucta del
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mes de mayo/21; traspaso cuentas prestamos; traspaso Fondo Solidario; devolucion compra de

gas Abastibie; todo con un total de § 1.678.481.-
v Némina de Cheques, Cargos y Pagos Cuenta de Préstamos N°20 -2021, de 15/06/2021, con 1

folio, las 1 TEF, 1 prééstamos descuento por planilia; por 1 TEF por un mento total de $ 200.000.-

2.- SOLICITUDES DE AFILIACION. Se tuvo a la vista la solicitud, de 11.06.21 de
CARMEN GLORIA MONTECINO MORA de {#] Geriepuid.
se aprueba dando la mas cordial bienvenida a nuestra nueva socia.

l.- VARIOS:

Ada Torres Becerra a Villar
Tesorera Naglonal rde-RegronEd

nf.m oot

Gabriel Flores Navarreta Juan Beltran Reyes ndo Hidalgo Miranda
Director de Comunicaciones Director de Bianastar Director de Cultura v Daportes
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