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A.- INTEGRANTES:

Raul Campusano Palma; Nayade Zufiga Rome; Ada Torres Becerra; Gabriel Flores Navarrete:
Juan Beliran Reyes; Jonathan Navarrete Villar; y Orlando Hidalgo Miranda,

B.- PARTICIPANTES y DESARROLLO: Se inicia a fas 10.50 hrs, para integrarse de inmediato
via remota, a partir de las 11:00 hrs,, a la Sesién Oficial de la Comisién de Trabajo y Previeién
Social del Senado para la tramitacién del proyecto de ley, lo que se tratard en Ia Tabla, Luego, al
finalizar esta instancia, se retoma la reunién ordinaria a las 12:15  hrs. al constituirse &l quorum
segln el siguiente orden de llegada en forma presencial: Juan Beitrén Reyes; Ada Tomres Becerra;
Radl Campusano Paima; Gabriel Flores Navarrate; Ndyade ZGfiga Rome: Jonathan Navarrets
Villar; Orlando Hidalge Miranda.- Se deja constancia gue Gabriel Flores Navamete se retira a las
13:00 hrs. por compromisos famifiares y que |2 reunién finaliza a las 18.05 hrs.

C.- APROBACION ACTA ANTERIOR:
El Acta N° 61 del 05/01/2021 queda aun en revisién para ser aprobada en conjunto con &l acta de
asta reunidn en la prdxima sesidn.

D.- COMPROMISOS CUMPLIDOS:
1.- Publicacidn Acta N° 80. Por el Prasidente
2.- Exposicién de reparos, respecto a la contratacion directa y externa de Subjefaturas de
Deptos. como el de Estudios y problemas con el funcionario a cargo de defensa funcionaria,
& proposito de reclamo de socia de IPT Talagante. Por &l Presidente. en la Masa Técnica ¥ por
cormeo & Jefa Depto. personas.
3.- Bolicitud de informacién a Consejo Valparaiso sobre anuncios de medidas opinables por
parte del Sr. DRT. Cumplido por el Presidente. Debe haber seguimients Secretaria General.
4.- Participaclén en Mesa Técnica. Se verd en &l Temario.
5.- COMUNICADO ANFUNTCH N°1-2020 08.01.21 COMENZANDO UN NUEVO ARO,CON
ACCIONES Y NOTICIAS DIVERSAS Y MUCHA FUERZA Y ESPERANZA
1) EL PROYECTO DE LEY YA EN LA COMISION DE HACIENDA DEL SENADD, YA FUE
PUESTO EN TABLA PARA ESTE MARTES 12, Y ESTAMOS INVITADOS A EXPONER
ALLI, PARA PROMOVER SU PRONTA REVISION ¥ DEFINITIVA APROBACION, QUE
ESPERAMOS PARA ESTAS SEMANAS QUE VIENEN
2) ESTADO DE LA EMERGENCILA SANITARIA EN LA DT. CRECIENTE PREOCUPACION Y
ALERTA ANTE EL REBROTE NACIONAL
3) COMPRA DE GAS
4) APORTE DE NAVIDAD
5) CABANAS EN CENTROS VACACIONALES Y PROYECTO DE AMPLIACION Y
MEJORAMIENTO
6) PAGO RETROACTIVO DE SALDO DE BENEFICIOS RESUTADOS DE LA
NEGOCIACION DEL SECTOR PUBLICO 2020

Almirants Barroso N°25, Bantiago de Ghile, Fono:(58) (02)22 672 6283 - Fax: (56) (02) 22 696 9623,
Email dirigentes: anfuntch@idt pob.cl , email Sede: sede.anfunteh@gmail.com 1



ASOCIACION NACIONAL de
FUNCIONARIOS del TRABAJO de
CHILE
“ANFUNTCH"

FUNDADA EL 27.04.1938- RAF, 53.01.0230 -
R.LLT. 70.072.400-K

CX Nl

7) CONVOCATORIA A PRIMER CONCURSO DE DIPLOMADOS Y CURSOS DE
CAPACITACION
B) ATENCION AL CUMPLIMIENTC DE INDICADORES
8) ENCUESTA EN ]’GHNEJ A EVENTUAL PROYECTO DE LEY SOBRE MEJORAMIENTO
DEL EMPLEO PUBLICO
10)MESA DE RRHH Y ESPECIAL ENFASIS EN LA CONTINUIDAD DE LA
CONCURSABILIDAD
6.- Se concretd entrega de vales de la compra de gas del mes pasade: Aungue con algunos
dias de atrasc por Fiestas y responsabilidad de las empresas.
7.- Nueva reunién de Mesa de RRHH: Ayer lunes 11/01/2021, se tratara en [a Tabla.
8.- Propuesta de Inversiones en mejora de Centro Vacacional Villarrica y habilitacién Centro
Vacacional Punta [tata e invitacién a la reunién el oferente Sr. Simén Canales. Por el Director
da CDR, se tratara en el Temano.
8.- Informe de aportes campafia solidaria Romanet Monardes. Por Tesorera Nacional. Monto
en descusntos por planilla $1.618.000, mds aportes en dinero, $375.000., lo que da un total de
£1.683.000.

E.- COMPROMISOS PENDIENTES.

1.- Encuesta de la Cuota Mortuorfa. A cargo del Director de CDR, considerar Programa Modla
A cargo del Presidente o Directorio en su conjunto.

2.~ Revision Avance Indicadores y Mstas Enero-Octubre 2020. Por Direclor de
Comunicacionas. Estd an ejecucion, se revisd preliminermente y se aprecia cumplimiento general,
y 88 agragara informes hito 11.

3.- Correc a DTl y Jefatura Superior por problemas en el correo ANFUNTCH. Por el
Fresidente.

4.- Actualizacidn de saldo de Depésito a Plazo. Por Tesorera Macional.

5.- Observaciones a ingreso virtual de denuncias. Por Secrstara General,

F.- CORRESPONDENCIA:

1.-Correo de socio Consejo Metropolitano consulta sobre solicitud de afillacién. Aprobada
an reunién N°G1, de 0501721

2.- Commeo Consejo de Atacama consulta sobre Plan paso a paso. Se ratifica respussta de
Presidenta informando criterios de progresividad.

3.- Correo de saludo de despedida de Asistente Social de Bienestar. Se ratifica respuesta de
Presidente deseando éxito.

4.- Coreo de USESAC enviando Reglamento interno 0. Se toma conocimiento y se analizara
contenido, permitiré avanzar en grado de cumplimiento general de aplicacidon del FUF a 111 oficinas
del pais.

.- Correo de ETF informando bases y ficha de postulacién concurso de capacitaciones y de
diplomados. Se toma conocimiento y ya se incluyd an al Comunicado N® 1-2021 de ANFNTCH.
B.- Coreo da Difusidn Interna sobre curscs de verano ETF Excel, Word v PowerPoint.- Se
toma conocimianto.

7. Comunicado APU N*® 1. Se toma conocimiento.
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8.- Correo ANEF con comunicado por encuesta de proyecto de modernizacidn del empleo
piblico. Se ratifican definiciones ya anticipadas en &l Comunicado 1-2021 ANFUNTCH sobre gue
el tema requiere urgente debate ante la evidente crisis del empleo piblico, perc que aparece un
débil proyecto con una visién que no es integral para rescatar un modelo de carrera funcionara en
plantas, ante el fracaso del actual modelo impuesto desde la DIPRES a fines de |a primera década
del siglo, al seguir poniendo ai acanta soio en el empleo hoy a contrata.

8.- Correo Difusién Interna. Depto. de Personas. Postulacién a cupos en sala cuna y jardin
Infantil institucional. Se toma conocimiente y se acuerda hacer seguimiento e incorporario en el
Comunicado del viermes proximao,

10.- Correo de Consejo Cachapoal : esta en ejecucidn por Secretaria General

11.- Correo de Consejo Coquimbo con diversas consultas sobre renovacion electoral, regalo
a jubilados, aportes de Navidad, etc. No se habla recibido en su fecha de inicios de diciembre y
se lomd conocimiento de &l solo shora. Co todo, se rafifica respuesta de apoyo &l proceso de
renovacion electorsl ya adelantada por el Presidente, sin peruicio que se complementara por las
demas consultas pendientes.

12.- Correo con citacién CBC para el jueves 14/01 a las 9.00. Agendado.

13.- Correo Consajo de Talca felicitando a DRT por regalo de agenda. Se toma conocimiento
14.- Correo solicitud cuota mortuoria de Millaray Diaz Diaz (QEPD) Tramitada por la Tescrera
Nacional a guién se encarga aclarar que se trata solo de la primers baneficiara, slendo la segunda
solo a falta de |a primera, ademas se programa la recaudacion para este mes

15.- Correo de Difusidn Interna, nombramiento de Jefe de Departamento DOTI (5} a Rodrigo Riffo.
Se toma conocimiento y se acuerda pedir audiencia de saludo, ademés para fratar problemas
informaticos, lineamientos directivos en esta érea tan sensible v con dificultades, desaflos de
nuestra nueva Lay al respecto, y problemas en correo anfuntch

16.- Correo de Consejo de Valparaiso sobre persistencia de problema en ingreso a SIRELA
de dirigente: Esta en ejecucién y seguimients con dicho Consejo por parte de Secrelaria General,
17.- Distribucién retrasada de Aporte de Navidad en DN. Segulmos superando las dificultades
¥y & encarga a tesorera General y secretaria en la Sede gue daje registrados delegados de hecho
o contactos & quienes se efectuaron depdsitos para que sirva para la proxima vez,

18.- Correo de Depto. de Personas invitando & participar de concurso de abogado para DRT
Atacama: Se derivo al Consejo para que participe al dirigente que se defina alli.

19.- Correo de socia que pide posibilidad de cambiar vales de gas catalltico por normal. Esta
an manos de la Secretaria en la Sede para ver posibilidades.

20.- Correo Departamento de Gestidn y Desarrollo con Informe Anual de Control y Evaluacion
Ley N°19994, Afio 2020 ley 19.994. Se toma conocimiento y son parte de informe de Director de
DRC.

21.- Copia de correo socio de Melipilla por problema de clima laboral. Se loma conocimienta
y 88 estard a mas fundamentos, &i fuere el caso, para analizar.

22.- Correo de socio del Consajo regional Metropolitano, del CAL, ofreciendo colaboracién
para tramitacién final proyecto de ley. Se agradece y feliciia a nuesiro socio.

23.- Correo de socio de Consejo de los Rios felicitando gestiones. Se toma conocimiento y se
Bgradecs.
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24.- Correo de Secretaria en la sede solicita nomina actualizada para el cobro de cabanas.
Se encarga a Director de DCR.

25.- Correo de dirigenta del Consejo Regional Metropolitano respecto de sumario en curso
a dirigenta. Se toma conocimiento, se analiza en profundidad, se fija posicidn unanime en orden
a necesidad de ejarcer derechos dentro del progcedimiento que, con su colaboracion & informacian
para conocer y apreciar detalles de los hechos, también junio & opinion y parecer de la socia
involucrada, pueda determinarse aventualmente una opinidn sobre el procedimiento, en el que
deben respetarse los derechos de todos los involucrados/as, independientemente de |la condicion
de dirigents o no, pues ello no puede implicar ni privilegics ni cargas injustas, ni tampoce algun
afan de irresponsabilidad o impunidad administrativa. Posicion que sera Informada en nuesto
Comunicado semanal de este viernes.

26.- Correo Consejo Colchagua, con consulta técnica sobre ambito administrativo. Sa ratifica
respuesta de Prasidents.

27.- Difusién Interna: nombramiento de Jefa Departamento de Relaclones Laborales. Se toma
conccimiento y se acuerda solicitar audiencia.

28.- Correo de encargado de Villarrica, por reposicién del fonda fijo y pago de cuentas. Se deriva
a secretaria en la sede y tesoreria para su ejecucion conforme procadimiento habitual, incluyendo
pago de conceptos ya acordades en reuniones anteriores.

G.- TEMARIO:
1.- AGENDA ESTRATEGICA. PROYECTO DE LEY Y MESA DE RRHH.

- En cuanto al Proyecto de Ley. Después de |as gesticnes efectuadas, para hoy esta puesic an
tabla en la Comisién de Haclenda del Senado, instancia en la que estamos invitados y nos
jugaremos por la aprobacian inmediata y sin mas, luege de haber tomado contacto con diversos
de los integrantes, lo que esperamos asl ocurra, para poder pasar pronto &l proyecto a la sala del
Senado y concluir este segundo trémite y todo el proyecto, en &l curso de este mes, como es
nuestro objetiva.

Respecto de la Mesa de RRHH, y su Mesa Técnica. Se efectut Mesa de RRHH con Sra.
Directora el dia de ayer, revisando en lo principal una agenda mensual de trabajo para todo el afio,
la correcta operatoria del Protocolo DT contra el covid18 ante al curse mas preoccupantie de la
emergencia sanitaria en el futuro inmediato; v el avance de los concursos. Lo principal en estos
momentos es fa prueba remota del concurso de promecidn, con fecha estimativa para la quincana
del mes, y ver si antes de fin de mes se puede avanzar con una propuesta de bases, hecha
conforme el proyecto del afio 2019, para el concurso de reposicidn de dotacion con el maxime de
cupcs disponibles ante la reduccién de ellos en el Presupuesio de este afio, y con @ mejor
distribucién del caso; para en paralelo también avanzar con el concurso de Jefaturas. Fue |a
ocasion para exponer nuestro planteamiento de tratar de suplir la baja de cupos con dicho concurso
inmediate y crecador de reposicion de dolacidn (con listas de seleccionados que corran a medida
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gue se vayan requiriendo reemplazos de nuevos cupos), concursos ge suplunﬁas; ¥ un NUevo
concurso de promocion 2021, més amplio y alineado con lo que sera |a ley que esperamos se
apruebe pronto.

2.- CUENTA DEL ADMINISTRADOR-CONTABLE. Se expuso y se tomd conocimiento sin
obsarvaciones en atencidn al haberse enviado carlolas bancarias pendienies, aungue se reitera
acuerdo pendiente de actualizar antes del 31.12.20 el depdsito a plazo de la Asociacion en Banco
Estado. Ademas, se acuerda solicitar al Administrador-Contable, junto a la Secretaria en la sede,
un consolidado actualizado de todes los beneficios olorgados en estos afios con cargo al Fondo
Solidario a objeto de su divulgacién; lo mismo que un folleto informativo a nuestro periodista, para
colocar en la web

3.- CURSO DE LA EMERGENCIA EN LA DT. Se solicitaron y recibieron, y analizaron todos los
informes respectives al deplo. de Personas, y se publicaron en nusstro Comunicado Semanal,
registrandose un nuevo aumento de casos compatible con o que esta sucediendo en &l conjunto
del pals y, por lo tanto, con la légica de redoblar preccupaciones del caso y criterios de
seguimiento y cumplimiento estricto de medidas de prevencidn y cuidado.

4.- PLAN DE INVERSION EN MPLIACION DE CENTROS VACACIONALES Y MEJORAMIENTO
DE CABANAS. ENTREVISTA CON EMPRESA OFERENTE. Se recibe en la reunion al oferente
Simén Canales, contactado a través del Director de CDR con el cual ha trabajado la propuesta a
base de definiciones scordadas, quién expone en detalle scbre las cabafias doma gue nos ofrece
para Villarrica y Punta ltata, incluyendo en este Gltimo caso el proyecto completo (cercos,
Instalaciones sanitarias y de alimentacién elécirica solar, etc.). En cuanto & |a parte técnica y de
costos se pudieron despejar todas las dudas para lo cual se concordd en pasar a la elapa
contractual y de respaldo de la seriedad de |a oferta, con la entrega de antecedentes de la emprasa,
posibilidad de garantizar anticipas, etc., lo cual el oferente quedd de aportar a la brevedad para
podar resolver en lo posible con ello la proxima semana.

H.- APROBACIONES:
1.- NOMINAS DE CHEQUES Y PAGOS. CUENTA DE TESORERIA EN LA SESION
ORDINARIA:
v Némina de Cheques, Cargos y Pagos Cuenta General N* 01 de 12/01/2021, con 11 pagos,
todo por la suma total de $13.513.551
¢ Nomina de Cheques, Cargos y Pagos Cuenta de Préstamos N° 01 de 12/01/2021, con 3

préstamos, los 3 con descuento por planilla, todos por la suma total de $ 600.000.-
Las que se aprueban sin observacionas.

l.- VARIOS:
MNo hay.
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da Torres Becerra Jonathan Navarrete Villar
Tesocrera Nacional Director de Regiones

Orlando Hidalgo Miranda
Director de Cultura y Deportes

Gabriel Flores Mavarrete
Director de Comunicaciones
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