ASOCIACION NACIONAL de FUNCIONARIOS del TRABAJO de

CHILE
*ANFUNTCH"
FUNDADA EL 27.04.1938- RLAF. R3.01.0230 - R.U.T. TO.0T2400-K

WA 3 4
ACTA DE REUNION ORDINARIA N° 26- 2018
DIRECTORIO EJECUTIVO NACIONAL 2 de mayo del 2018
ANFUNTCH
A.- INTEGRANTES:

Raul Campusano Palma; Nayade Zufiiga Romo; Ada Torres Becerra; Orietta Fuenzalida Reyes:
Jonathan Navarrete Villar, Juan Belirén Reyes, Luis Cancino Martinez.

B.- PARTICIPANTES y DESARROLLO:

Orden de liegada: Ada Tores, Rall Campusano, Luis Cancino y Juan Beltran Reyes, con lo que se
inicia a las 10:35 hrs. Néyade Z0figa avisa que por razones sindicales ANEF se incorporara a las
12.00 hrs, y Orietta Fuenzalida se excusd por encontrarse con licencia médica. Se incorpora
Nayade Z0figa a las 12:50

C.- APROBACION ACTA ANTERIOR.

+ (ueda pendiente para |a proxima semana la aprobacion del Acta de la reunion N° 25-2018, de
24/04/2018, conjuntamente con la de esta sesiin N°26, tras lo cual se procedera a la
respeciiva publicaciin en la pagina web de la Asociacion,

D.- COMPROMISOS CUMPLIDOS:

1) El marles 24 de abril se elabord y publicd Comunicado ANFUNTCH con nolicias
importantes (umidad defras de nuesira ley de plantas; celebracion del Aniversario 80; 1jde
mayp; reuniones con jefaturas de departamentos; y plazo de postulacidn al incentive 2
retiro),

£} Se lievd a efecio audiencia con el Director Macional, que, a nuestra iniciativa gestionamos
con urgencia para el martes 24 de abril al enteramos tanto de la situacion de la Inspeccidn
de Puerto Montt como del fracaso del concurso de reposicidn.

) Elmigrcoles 25 se etabord y difusion un segundo Comunicado con referencia a reunidn con
el Director Nacional en 1a que se le expuso sobre dos preocupaciones fundamentales en
torne a fa entonces remocion del Inspector de Puerto Montt, y al fracaso del concurse de
reposiciin y nuestra oposicién a la allemativa de confratacion directa, con resultados
positivos en ambos casos. Materia que, junto con la reposicion de la Mesa de RRHH,
deberemos evaluar y preparar en reunion conjunta con APU.

4) El viemes 27 se llevd a efecto, en forma inédita y con mucho éxito una videoconferencia
con los dingentesfas de los Consejos Regionales v Provinciales. De los 38 puntos a nivel
nacional se conectaron 27 y participaron activamente 15, lo cual constituye una amplia
convocalora. Y se pudieron tratar & fondo los temas de cumplimiento de acuerdos del
Consultivo en tomoe a las Asambleas y a los festejos del Aniversario. Se acuerda agradecer
al Gabinete de la Direccidn y a la DT! la gestion, en particular a nusstro colega y socio que
codabord en la implementacion,
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3) Celebracion del Aniversario 80. Se repartieron los fondos de apoyo a los Consejos
Regionales y Provinciales, incluyendo al Consejo de s Regian Metropolitana; se hicieron
los comunicados de difusidn; se extendid la difusién a la pagina y a FB y twitter: s& elabord
y difundsd la capsula de video, la cual se difundit en la pagina web y redes sociales: sa
efectud la celebracidn en la Sede. Falta Comunicado informative’ de la celebracion del
viemes, y construir la galeria de fotos | a cargo del Director de Comunicaciones:

6) Se definid, a través del Presidente y en coordinacién con APU, audiencia en Contralaria
para tratar presentaciones sobre el concurso de promocion

7) Se hizo seguimiento a denuncias de acoso laboral, en especial de socios IPT Coyhaigue,
con comeo de Directora de Regiones a Jefe de Depio. RRHH.

8) e hizo Comunicado de Saludo del 1 ° de mayo.

8) Renovacidn de directorio Consejo Valparalso para la pronta renovacin con el padrén
desde la secretaria general

E.- COMPROMISOS PENDIENTES - ACUERDOS

1) Concretar audiencia con Sr. Jefe da la Oficina de Auditoria, quién respendid y nos concedié
de inmediato posibilidad para el viemes pasado, pero no pudimos coordinar asistencia &
insistiremos para esta semana, sugiriéndale madana en la tarde. También con el Sr, Jefe
de la Oficina de Comunicaciones,

Z) Concretar reunion con Contraloria General de la Replblica por presentaciones sobre
CONCUrso de promocion,

3} Reunidn con Sr. Subsecretano del Trabajo mafiana jueves 3.

4) Solicitud de informacién sobre RRHH y Programa BID por via de Transparencia.

§) Contactar posible Administrador-contable,

F.- CORRESPONDENCIA

1) Correo de Consejo de San Felipe-Los Andes sobre concurso de reposicién: Se ratifica
respuesta de Directora de Regiones y Presidente en orden a que luego del compromisa del Director
Macional a nuestra solicitud se entiende que ante el fracaso de la convocatoria debe reponerse ofro
concurso, adn exprés por la necesidad de rapidez, pero sin darse fugar a la contratacién directa
fuera de concurso via los denominados “curriculos referidos”,

2) Diversos correos sobre aportes para las asambleas de celebraciones. Se ratifican
respuestas del Presidente.

3) Difusién Interna con saludo del Director del Trabajo a los 80 afios de Anfunteh. Se toma
conocimeento y agradece an aspecial la conceptuosa redaccion.

4) Correo socia del Consejo de Valparaiso sobre solicitud de defensa funcionaria: se ratifica
respuesta de Presidente apoyando cumplimianto de acuardos del Comité de Defensa Funcionana a
favor de |a socia.

3) Director de la ETF informa resultados de curso introduccion a la fiscalizacion y ampliacién
a solicltud del Presidente. Gestion exitosa de Anfunich para permitir la certificacidn de
competencias y mayor [ushicia para quienes estan realizando labores del escalafon fiscalizador sin
poder aln pertenecer a &|, més todavia ante el escenario de nuesira fulura ley de planta. Se
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acuerda comunicar a los socios

6) Correo con Oficio del Ministerio de Hacienda respecto al buen uso de los recursos. Se
loma conocimiento y se solicitara a Auditoria Intema para las fijaciones de control intemo, en
especial foco sobre Proyecto BID y contrataciones y procesos de recursos humanos,

7) Comunicado APU: Se toma conocimiento. Lo principal, concardancia con lo ya declarado por
nosoiros en respecto de temas de conflicto —Inspeccién de Puerto Montt y concurso de reposician-;
¥, respecio de anuncio de construccion de cabafias en termena de Pelluhue, que perlenecla a fodos
los funcionarios/as de la DRT del Maule de Talca, se solicitars a los Consejos respectivos que
averigien lo acontecido, a la vez que al Consejo Metropolitano, para revisar nuevamente situacidn
de lerreno similar en El Tabo.

8) Consejo Metropolitano, convenio de gas Abastible. Se felicitan gestiones.

9) socio de IPT Maipo, reitera solicitud de apoyo para traslado. Se toma conocimiento y ratifica
respuesta del Presidenie en orden a insistir en procedimiento para solicitar y tramitar traslados en
la Mesa de RRHH que logremos reponer.

10) Correo de socia y Jefa DAF DRT Coguimbo sobre concurso de reposicion: Se ratifica
respuesta del Presidente sobre el tratamiento del fema coma uno de los prioritarios en la Mesa de
RRHH,

11} Correc de socia anunciando solicitud al Fondo Solidario. Se ratifica respuesta del
Presidente y se encarga a Director de Bienestar para informar en proxima reunion ordinaria, en
especial debido a que en Ios antecedentes no acompaia aporte del beneficio del Seguro.

G.- TEMARIO.
1) AGENDA ESTRATEGICA. LEY DE PLANTAS Y POLITICAS DE RRHH.

Se lleva a efecto reunion conjunta con APU para volver a revisar criterios y planteamienios de |a
reurion con.el Sr. Subsecretario, conforme acuerdos ya adoptados en reuniones anteriores en
orden a lograr |a instalaciin de un cronograma seno y realista para realizar un trabajo de revisidn,
majora y validacion del proyecto, a objeto de relomar y finalizar su tramitacion

En cuanto a la Mesa de RRHH, a pariir de considerar que an lanto esté avanzando el anterior
cronograma de la ley de planias, es legiimo y necesano hacer un esfuerzo en paralelo por
colaborar en el disefio y ejecucion de politicas que estén alineadas con dicho proyecio de ley en el
ambito del persenal, revalidamos la decision de aceptar, con la participacitn direcla ¥ conduccitn
del Jefe de Servicio, la reposicidn de la Mesa de RRHH aun sea con la ratificacidn en los hechos,
que no esperabamos, de |a actual jefatura. ¥, a objeto de preparar los lemas a tratar en dicha Mesa
con proridad y ngurosidad, se acuerdan los siguianies;

1.- Reestablecimiento de la informacion basica sobre lo acaecido en &l area en el dlimo aho, a
objeto de hacer innecesana solicitud por transparencia que estabamas preparando ante la carencia
de efia

«- Loncurso expres de reposicidn de dotacion faltante, Definicion parficipativa del total de plazas
vacanies (las no Benadas y las que no se convocaron); criterios minimos de concursabilidad (bases
simpiificadas sin convocaloria: invitacion a prueba y enfrevistas con participacion como garantes);
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posibéidad de participacitn de infernos pero con comimiento de listas de seleccionados Kéneos:
acuerdo de priondad y urgencia,

3 -Concurso de promocidn: restablecimiento de confianzas; estudio de bases conforme crilerios
histdricos y proyecto de ley de plantas; definicion de presupuesto ¥ plazas; eleccion de
representantes del personal, posterior trabajo con Comité de Seleccion transparencia en |as
postulaciones y los resulados, efc.

4.- Concursos de ADP: Sinceramiento de posiciones; informacion de cronograma y estimaciones;
posibles actuaciones conjuntas ante el Servicio Civil

5.- Concursos faltantes del Tercer Nivel, Jefes Regionales DAF; Jefes Unidades

6.- Politica de Iraslados; banco plblico y transparente de solicitudes; requisitos (antigedad en el
cargo; fundamentos; mérito, elc.); fijacion de dotaciones; tramitacion por orden de llegada sahvo
posibslidad de derecho a permutas; elc.

H.- APROBACIONES:

1.- Solicitudes de afiliacion.
No hay

2.- Nominas de cheques y pagos. Cuenta de Tesoreria en la sesién ordinaria:

Némina de Cheques, Cuenta General N° 16— 2018, del 02 de mayo de 2018, otros por un
total de § 955.640.-

Nomina de Cheques, Cuenta de Préstamos Sociales N° 16— 2018, del 02 de mayo de 2018,
con 12 préstamas sociales, 8 con cheques, 4 préstamos descuentos por planilia: todo por un
monto total de § 2.320.000.-

Némina de Cheques Cuenta Fondo Solidario: No hay.

3.- Solicitudes de Sede:;
No hay

l.- VARIOS.-

a) Secretaria general: informa sobee ANEF, respecto al Aniversania de Anef sus 75 afios v que
&n esta ocasion seran premiadas las asociaciones fundadoras,

b} Anef citara formalmente a reunién a las asociaciones bases Anfuntch y APU para analizar
en conjunto respecio a los cuestionamienios al Director del Trabaio y Dictamen de la
Direccion del Trabajo por Negociacion de Latam Express Tripulanies de vuelos nacionales.
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| Code n

HuﬂE, am Palma _ Nayade Zufiiga Romo

Presidente Secretaria General

Orietta Fuenzalida Reyes
Directora de Regiones
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