PROTOCOLO DE ACUERDO

EN RELACION CON LA PROVISION DE RECURSOS PRESUPUESTARIOS PARA LA
REALIZACION DE UN CONCURSO DE PROMOCION PARA LAS PLANTAS DE LA
DIRECCION DEL TRABAJO DURANTE EL ANO 2014.

En Santiago, a 3 de enero de 2014, guienes suscriben asle documento vienen en
expresar lo siguiente:

1.- Sa reconoce an la Asociacion de Funcionarios del Trabajo de Chile (ANFLINTCH) una
preocupacidn constante por hacer efectivos los mecanismos de promocidn establecidos a
favor de los funcionarios de la Direccidn del Trabajo, tanto de confrata como de planta, v,
en este caso, la especial preocupacion expuesta desde el afio 2012 en hacer efectivo lo
establecido a favor de estos dilimos, de corformidad a la normativa legal vigente.

2.- La autaridad, tanfo a través del Subsecrefara del Trabajo que concurrs, coma de las
jefaturas superores de la Direccidn dal Trabajo, Directora vy Subdirectora del Trabajo, han
manifesiado su plena concordancia con dicha preocupacion v, por tal razdn, consideraran
en su oporunidad, en el anfeproyecio de Ley de Presupuestos 2014, recursos para
efectuar un signiicalivo concurso de promocidn en fas plantas del Servicio durante este
afio 2014, los que, no obstante, no fueron finalmente incluidos en la Ley respectiva,

3.- Ante eflo, ambas parles, con la presencia del Sr. Subdirector de Racionallzacidn
Plblica de la Direccidn de Presupuesios, han comvenlido lo siguiente, en miras a proveer
los fondos necesarios para Bevar adelante el citado concurso de promocion durante el
presants ajercicio prasupusstario;

a) El 5r. Subsecrefaro del Trabajo se compromete, en gjercicio de las competencias
del Ministerio del Trabajo v Prevision Social, a gestionar y oblener, con camgo a la
modificacidn que radiclonalmente ajusta el iniclo de [a ejecucidn presupuesiana, la
reasignacidn de fondos que permita & la Direccién del Trabajo contar con los recurses
necesanos para producir un concurso de promocion en las plantas cuyo costo anual
maxime, en pleno régiman, asto es, en 12 meses de ejecucidn, saa da 250 millones de
pe30s, que se calcula puede Implicar la promocidn de wnos 60 funclonarios en un
promedio de dos grados,

bl Las autoridades superiores de la Direccidn del Trabajo, con la paricipacidn de
ANFUNTCH, se comprometen a avanzar con la mayor celeridad y compromiso en el
disefio de las bases lécnicas del sefialado concurso de promaocian, de tal forma gue se
ajuste plenaments a la normativa vigente v log/as funcionarios convocados, puadan
contar o antes posibla con la convocatoria parinente.

c}  Tanto ANFUNTCH como kas aulorndades de la Direccién del Trabajo v del
Ministero del Trabajo v Prevision Social que concurren, comparien el criteric de que
para hacer verdaderamente efectiva la normativa referida al derecho a promocidn,
asios concursos debleran organizarse con una perodicidad a lo mencs anwal, slempre
incluyvendo en la convocatoria una pare significativa de las vacanies gue en cada caso
&8 vayan produciendo an las plantas respectivas.
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