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ACTA DE REUNION ORDINARIA N° 40-2014
DIRECTORIO EJECUTIVO NACIONAL ~ 15 de julio de 2014
ANFUNTCH

A.- PARTICIPANTES: Raul Campusano Orietta Fuenzalida, Cecilia Morelia Gonzélez, Ada Torres
y Nayade Zufiga.

B.- DESARROLLO:

G

1.

Cumpliéndose el quérum, se da inicio a la sesion a las 11:00 hrs y termina a las 14:00 hrs.
Se encuentran ausentes Juan Beltran y Patricia Sandoval, por estar haciendo uso de
vacaciones.

APROBACIONES:
Aprobacion acta anterior.

Se aprueban las Actas N° 38 y 39 del martes 02 y del 08 de julio de 2014, respectivamente, con
las observaciones acordadas previamente, se firma y se determina su integracion al Libro de
Actas y publicacion en la web de la Asociacion.

D. SEGUIMIENTO DE COMPROMISOS Y ACUERDOS - Cuenta de compromisos pendientes.

1) Revision compromisos:

Reuniones programadas: Se cumplieron con las tres, tan’o con la DAF, como con RR.HH.
como con el Dpto. Inspectivo.

Viaje a region: a Los Angeles, a solicitud del Consejo-Anfuntch, aprobado en curso,
faltando fijar la fecha de salida.

Reunién por los Exonerados con RR. HH., en curso

Comunicado 35, cumplido emitido el viernes 11 de julio,

Tongoy, cumplido se compran frazadas y un calefon,

Villarrica, compra y colocacién de ripio fase 1, cumplido, se amplia por la misma cantidad
la fase 2,

Se reiterara la solicitud de audiencia con el Subsecretario del Trabajo, y con la Ministra
para el caso de la Nueva Ley de trabajadora de casa particular.

E. CORRESPONDENCIA RECIBIDA:

1)

De Inspector comunal, Ministro de fe, para la eleccion del consejo Anfuntch Curanilahue, enviando la
informacion original del acto eleccionario; Acta de renovacion, Acta de votacion, Nomina de funcionarios
participantes, acta de votacion y escrutinio parcial. Se entrega a la Directora de Regiones.

De Jefa de RR.HH. enviandonos el Oficio N° 2596 del 14 de julio, referido a bases de los Concursos, adjunta
dictamen 047820 del 27 de junio 2014, con extension al dictamen N° 32.366 de 2013

Presupuesto Chilectra, para ampliacion de la llegada energética a la casa a 10 KW-BR-1, por un monto total de
$77.764 - el cual se descontara mensualmente en la boleta.

Noticias de prensa: Proyecto de ley sobre trabajo de casa particular, se analizara y fijara posicion al respecto.
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TEMARIO:

Evaluacion de participacion en Encuentro del Area Inspectiva: Se concurre al encuentro
con los DRTs y los Coordinadore/as de todo el pais, y, ademas de valorar la invitacion, que no
se ha repetido en el caso de otros encuentros departamentales, fue la oportunidad de
presentar, con muy buena recepcion, la agenda estratégica y la posicion de Anfuntch en el
ambito de la fiscalziacion, contenida en la siguiente minuta, que se integra a esta acta, ademas
de acordarse publicarla en la pagina web y un link.

MINUTA PRESENTACION ANFUNTCH”ENCUENTRO NACIONAL COORDINADORES
INSPECTIVOS

EJES DE LA AGENDA ESTRATEGICA ANFUNTCH 2014-2015:

a) Proyecto nueva Ley de Planta;

b) Mejoramiento remuneracional;

c) Aspiracion y cuidado del mejor clima y relacion laboral; y

d) Preocupacion estrecha por la direccion estratégica del Servicio, en el cumplimiento de
su rol social a favor del mundo del trabajo y los trabajadores.

Il.- ALGUNAS OPINIONES DE ANFUTCH EN EL AMBITO DE LA FISCALIZACION DEL

PRESENTE.

1. Centralidad coordinada y cooperativa de la actividad inspectiva en el ambito
institucional. En especial frente a cualquier proyecto modernizador.

2. Fiscalizacion de verdad. En general desprovista de elemento de conciliacion como plazos,
revisitas, asesorias, flexibilizaciones en materia de tenencia documental, claridad antifraude,
etc.

3. Fortalecimiento de las oficinas y no de unidades especiales o centralizadas. Evitando
riesgos de politizacion, tratamiento discriminatorio, efc.

4. Mayor tecnificacion. En la calidad y amplitud de la informacion, la programacion y el
direccionamiento. .

5. Condiciones funcionarias adecuadas para el trabajo en terreno. Recursos en
tecnologia informética; transporte; horas extras; defensa funcionaria efectiva; etc.

6. Revision y ajustes participativos de cargas de trabajo. Como estaba previsto
originalmente, de tal forma que haya adaptaciones conforme las realidades y exigencias
cambiantes.

7. Capacitacion e idoneidad. Desde las nuevas contrataciones hasta la promocion por mérito
y carrera a través de procesos concursales, transparentes e informados, y con opcién para
funcionarios internos que retnan requisitos.

2. Evaluaciéon de reunion con Jefa Depto. RR.HH.: se evalla la reunion como positiva,

Almirante Barroso N°25, Santiago de Chile. Fono: (56) (02) 672 6283 - Fax: (56) (02) 696 9823.
Email dirigentes: anfuntch@dt.gob.cl , email Sede: sede.anfuntch@gmail.com
2




ASOCIACION NACIONAL de FUNCIONARIOS del
TRABAJO de CHILE

“ANFUNTCH”
FUNDADA EL 27.04.1938- R.A.F. 93.01.0230 - R.U.T. 70.072.400-K

www.anfuntch.cl

revisando todos los planteamientos expuestos en materia de:

a)

b)

d)

Exonerados. Se tendra a la vista y privilegiara en nuevas contrataciones de aqui al
primer semestre del 2015.

Concurso de jefaturas intermedias: Se aclara la flexibilidad para acreditar tiempo de
ejercicio de cargos de jefaturas intermedias en los casos en que no haya resoluciones;
también la culminacion del proceso con ternas o quinas, de acuerdo al tamafo de las
Inspecciones y/o nimero de participantes y seleccionados. Se expone necesida y
conveniencia de que en-la fase de entrevista se d>fina y cuente, respecto de los
postulantes seleccionados para ella, con el porcentaje de aprobaciéon en cada fase
previa, a objeto de tener informacién ponderada y objetiva. Por ultimo, se pide informe
de la causal aplicada para llamar a concurso en un caso consultado por uno de
nuestros socios, relativo a la Inspeccion de San Vicente de Tagua Tagua,
comprometiéndose pronta respuesta al efecto.

Mejoramientos de grado. Por regla generalisima a través de procedimientos
concursales, transparentes y participativos.

Concurso de promocion en plantas. La Jefa de RRHH hace mencion a la respuesta
que han preparado a las observaciones de ANFUNTCH, las que seran prontamente
estudiadas y respondidas por nosotros. Ademas, se informa de la constitucion del
Comité de Seleccion. Por ultimo, enfatizamos la necesidad de cumplimiento del criterio
de convocatoria anual a este tipo de procesos y, por lo tanto, de incluir los recursos
para un concurso de promocion 2015, ademas de éste previsto para el 2014, en la
preparacion presupuestaria que esta a punto de culminar en su primera fase.

Nuevas contrataciones y promocion interna. Para los puestos y plazas que estén
vacantes y se necesite atender, la Jefa de RRH!{ concuerda y compromete el
cumplimiento del criterio expuestq por ANFUNTCH de primero buscar y agotar las
postulaciones que cumplan requisitos en interior del Servicio, abriendo las
oportunidades de promocion que ello implica, para luego proceder a la contratacion
externa. En ambas fases, con la debida publicidad previa para garantizar que la
transparencia y llegada de la informacion a todos los que estuvieran interesados
interna y externamente. ANFUNTCH valoré sustancialmente esta concordancia y
disposicion de la autoridad en este aspecto tan clave y sefiald su interés de
formalizarlo a la brevedad, por ejemplo, en los ajustes o cambios que se planteen a la
politica de RR.HH, sin perjuicio que se difundira en un Comunicado.

Se acuerda otra reunion de continuidad para tratar el concurso de promocién, en principio

para el jueves 17 de julio.

5) Evaluacion reunion con el Jefe del Depto. de Administracion y Finanzas. Se le plantearon
los siguientes casos y puntos, varios en calidad de reiteracion y seguimiento

DRT Valparaiso: Se compromete continuar mejorando el espacio con nueva alfombra, sin

perjuicio de seguir explorando otras alternativas.

Inspeccion de San Felipe. Se compromete inicio inmeciato de vuelta parcial al edificio

antiguo, que demorara algunos meses en completarse para respetar posibilidad de

terminar con el arriendo, ademas de refacciones a dicho edificio durante el proceso.
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Casa fiscal en Talca. Se reitera disponibilidad por buscar, formalizando por escrito las
peticiones. ;

Vehiculos IX Region. Se contempla un vehiculo nuevo y se enviara a reparaciones otros
cuatro, sin embargo hace hincapié respecto de los cuidados que quienes lo manejan y de
ahi, sobre el cual elaborara un instructivo de uso. En futura compra del presupuesto 2015
se verd alguna medida adicional con el resto del pais.

Concursos de promocion. Se informa de estar aprobados y considerados en el
presupuesto 2015, los 300 millones, para garantizar el financiamiento en régimen de los
ascensos que resulten del concurso de Promocion 2014. Para el Concurso de 2015, la
autoridad plantea necesario determinar por parte de RR.HH las plazas y los montos
involucrados, los cuales ingresaran a la formulacion presupuestaria mediante proyectos
separados, y si ellos no fueron finalmente aprobados, el compromiso es igual gestionar los
recursos internamente, para garantizar la anualidad firmada en el protocolo ANFUNTCH-
Subsecretaria de enero de 2014.

ef:
Se constituyé el Comision Electoral Nacional CEN-ANEF, la cual quedo presidida por el
Presidente Anfuntch y también forma parte el Presidente del Consejo Metropolitano.
Asistimos a la reunion de Presidentes y delegados, donde fuimos informados de la
Comisiones de Trabajo para enfrentar este periodo tales como: Empleo, RR.LL.
Remuneraciones (asignacion de zona), Equidad de género (BPL), por todas se rindio
informe y diagnosticos, se dividieron los temas en agenda corta y agenda larga.
Incentivo al retiro y Pensiones dignas. Estamos por un sistema de reparto y NO + AFP. Con
aporte tripartito del trabajador, empleador y el Estado.
Ayer la Anef, fue recibida por la Presidgnta Michelle Bachelet, a la concurrieron en pleno el
Directorio Nacional, méas los Presidente/as Regionales.
Se abordo también sumarios a dos dirigentes nacionales de Anef por utilizar las horas
sindicales, (26 horas semanales en el caso de la Anef).

7) Proyecto de ley sobre trabajo de casa particular. Se analiza el contenido de prensa de tal
proyecto, ante el cual se adelantan nuevas preocupaciones relativas a un eventual deterioro de

las

facultades fiscalizadoras de la DT. Se encarga a Raul preparar una minuta para ser

estudiada y sancionada en la proxima reunion y a Ada y Orietta efectuar una peticion de
audiencia a la Ministra y al Subsecretario para tratar el tema, sin perjuicio de adelantar también
asistencia a comision de trabajo en la instancia del Parlamento en que esté siendo estudiado el
proyecto.

G. Aprobaciones:

e 51

Ingreso de socios: Karen Zufiiga Morales de la ICT de Coyhaique y, Cristian Medina

Sepllveda, ICT Lautaro, las que se aprueban en esta sesion y se les da la mas cordial y
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calurosa bienvenida a nuestra Asociacion,
o Renuncias: Armando Rojas Saavedra, Tania Salamanca Lagos por la pagina web.
o Actualizacion de datos: no hay.

5.2 Néminas de cheques y pagos. Cuenta de Tesoreria.

Néminas de cheques;

La Tesorera Nacional informa de a Némina de Cheques, Cuenta General, N° 26- 2014, del 15
de julio 2014, con 18 cheques con pagos referidos a: antiripo cuota mortuoria, pagos de;
Dansel, Help, Bancos Credichile y Banco Falabella junio, Anef- junio, devolucién compra
corona en region XV, asignaciones de natalidad, defuncion, consumo de agua y luz Tongoy,
consumo de agua y luz Sede, pago telefénica internet y wi fi, compra ripio fase 2 en Villarrica,
por un monto total de § 17.695.558.-

También informa de la Nomina de Cheques, Cuenta Préstamos Sociales N° 26 - 2014, del 15
de julio 2014, con 10 cheques correspondientes a igual numero de préstamos, corresponden
a prestamos respaldados con 07 documentos bancarios y a 03 descuentos por planilla. por un
monto total de $ 2.100.000.-

También informa de la Nomina de Cheques, Cuenta Fondo Solidario N° 06 - 2014, del 15 del
15 de julio 2014, con 01 cheques correspondientes a igual nimero de préstamos, uno por
aporte solidario al socio Wilfredo Acufia, por un monto total de $300.000.-

Todas las néminas son aprobadas sin observaciones.

5.3 Solicitudes de uso sede nacional, .

La de la Asociacion Nacional de Funcionarios APROJUNJI, faltando la formalizacion para
alojamiento y el uso del salén. Se aprueba el arriendo del salon por $ 40.000.- diarios, mas la
carga de gas. Adicionalmente se debe aportar previamente la garantia acordada para todos los
efectos.

Del socio Roberto Concha de la Unidad de Finanzas de la DAF., para un almuerzo de
camaraderia, a realizarse el viernes 18 de julio, entre las 12:00 y las 20:00 hrs.

VARIOS:

Avance del trabajo sobre la DT que queremos. Tanto para el dialogo con las autoridades en
el desarrollo de nuestra agenda estratégica, como para invitar a una mayor participacion de
nuestros socios/as en las visitas y asambleas regionales y provinciales previstas para agosto,
se acuerda organizar talleres de trabajo del DEN en la misma linea del que hicimos en relacion
al Area Inspectiva, referidas a los ambitos de Relaciones Laborales, Juridico y de Soporte,
partiendo por el de Relaciones Laborales, para lo cual se encarga a Orietta organizar lo
necesario, incluyendo la posibilidad de invitar socios y dirigentes a ellos, a objeto de construir
las respectivas Minutas en cada caso.
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Solicitud de anticipo de la cuota mortuoria del socio Wilfredo Acufia. se acepta de
acuerdo a los parametros acordados previamente un importe de $ 2.000.000.-, el saldo
asimismo se hara efectivo una vez descontado a los socio/as la cuota en el mes de agosto.
También se aprueba otorgarle a cuenta del Fondo solidario $ 300.000.- mismo que se haréa
extensiva al socio Orfilio Rojas, ambos de la ICT Santiago Sur, en este Ultimo caso una vez que
se formalice la solicitud, ambos casos se encontraban pendientes desde la solicitud realizada el
18 de junio por una socia de la misma Inspeccion, dando cuenta del estado de salud de ambos
SOCIOS.

Material de estudio para el Concurso de Inspector/as y promocién. Se pondra a
disposicion el mismo material ya aportado en los anteriores concursos, ademas de promover
otros apoyos. Se colocara un banner en la web Anfuntch al efecto.

Caso de recurso de revision de socia con destitucion. Se mandata a Ada y Orietta para
pedir una audiencia con la linea, para tramitar el caso (Director, Subdirector, Contraloria
Interna).

Solicitudes de pago de asignaciones fuera de plazo: una de natalidad y otra de matrimonio
y, analizados los antecedentes, se acuerda aprobarlas.

Pendientes Tabla proxima reunion:
e No hay.

FIRMAS DIRIGENTES:

| ! g)
4’ \ < >
Ada Torres Becerr \os——«// ~ Nayade Zufiiga Romo

Tesorera/ . Directora de Regiones

»

!\Q %’/mw;\olj%koé‘; ‘? '

Patricia Sandoval Marihual Juan Beltran Reyes Oriett

Directora de Director de Bienestar Directora de Deportes,
Comunicaciones Recreacion y Cultura
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