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ACTA DE REUNION ORDINARIA N° 20 -2014
DIRECTORIO EJECUTIVO NACIONAL 18 de marzo de
ANFUNTCH 2014

A.- PARTICIPANTES: Juan Beltran, Raul Campusano, Cecilia Morelia Gonzélez, Patricia
Sandoval, Ada Torres y Nayade Zufiga.

B.- DESARROLLO:

Cumpliéndose el quérum, se da inicio a la sesion a las 10:30 hrs y termina a las 15: 00 hrs.,
Se encuentra ausente por uso de vacaciones, Orietta Fuenzalida.

C.- APROBACIONES:

1. Aprobacion acta anterior.

Se aprueba el Acta N° 19 del martes 11 de marzo de 2014, con las observaciones acordadas
previamente, se firma, y se determina su integracion al Libro de Actas y publicacion en la web de
la Asociacion. Se ratifica y solicita dar debido cumplimiento al acuerdo de tratar, en todo lo posible,
de formular observaciones al acta hasta el viernes, cuando el proyecto respectivo sea remitido el
martes o el miércoles por la mafiana.

D. SEGUIMIENTO DE COMPROMISOS Y ACUERDOS - Cuenta de compromisos pendientes.

1) Preparacion Seminario Multirut, pendiente para el martes 25 de marzo

2) Solicitud de audiencia a Ministra y Subsecretario, se solicitara mariana a la Sra.
Ministra con copia al Subsecretario del Trabajo.

3) Publicacion de las Resoluciones del Consultivo: se cumple con el envio a Regiones y a
Anef, faltando en el orden el envio a usuarios.dt y la subida a la pagina web.

E. CORRESPONDENCIA RECIBIDA :

1) presupuestos de los arreglos cabafias de Tongoy, queda pendiente para el martes 25

2)  Sobre solicitud de colaboracion de parte de la ANFUNTCH para una actividad solidaria para el colega Williams Reveco
Leyer, un evento para recaudar dinero, el valor de la entrada es de $3.000 por persona y $5.000 la pareja. Respondemos:
se acuerda enviar comunicado a la RM, a cargo de Directora de Comunicaciones.

3)  Solicitan sede Anfuntch para la tarde del viernes 21 de marzo, para organizar actividad entre socios y funcionarios a cargo
de Jorge Torres. Respondemos: Se trata mas abajo en Aprobaciones.

F. TEMARIO:

a) Preparacion reunion con Director Nacional del Trabajo, martes 18 a las 15:30 hrs:
Este trabajo de preparacion, con las materias que se expondran al Director Nacional en
esta reunion se concreta en la elaboracion de la Minuta que debe por ello entenderse
adjunta a esta acta, en especial para los efectos de difusion, en los siguientes términos:

MINUTA PARA REUNION DE 18.03.2014
CON EL DIRECTOR NACIONAL SR. CHRISTIAN MELIS V.
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l.- Presentacion de ANFUNTCH y sus dirigentes.

ANFUNTCH es una organizacién de tradicion en el devenir de nuestro mundo del trabajo, desde
su nacimiento en los inicios del siglo XX, de la mano con nuestra legislacién social y el
surgimiento de la DT, cuenta actualmente con 1.400 socios, de todos los escalafones, del total de
2.200 funcionarios con que cuenta el Servicio. Luego de un significativo proceso de
fortalecimiento define su labor sindical respecto de cualquier autoridad que en este Servicio se
constituya generando plataformas y agendas sustantivas de trabajo, que aglutinan unitariamente
a la amplia diversidad de sus socios/as detras de planteamientos y objetivos que, junto con
aspirar a las mejores condiciones de trabajo y remuneracién, velan también por la calidad y
compromiso de la DT en el cumplimiento de su rol social e institucional para con el mundo del
trabajo y los trabajadores,

Il.- Temas de interés de ANFUNTCH en esta primera reunién:

1. Presentacion protocolar y expresion de los mejores deseos de éxito en la gestion.

2. Informacién sobre nuestra agenda estratégica 2014-2015.

Junto a un dossier con sus fundamentos inmediatos expone lo que son sus cuatro ejes:

a) Nueva Ley de Planta;

b) Mejoramiento remuneracional;

c) Aspiracion y cuidado del mejor clima y relacion laboral; y

d) Preocupacion estrecha por la direccion estratégica del Servicio en el cumplimiento
de su rol social a favor del mundo del trabajo y los trabajadores. En especial respecto
del Programa de Gobierno en temas vinculados directamente a la DT como el atender
debidamente el fraude societario por la via del multiRUT; la modernizacion institucional y el
fortalecimiento de la actividad fiscalizadora; en nuestra contribucion en materia de
ampliacion de la sindicalizacion y la negociacion colectiva; o el reforzamiento de la
formalizacioén laboral y la integra y oportuna recaudacién de cotizaciones previsionales.

3. Exposiciéon de primeros planteamientos y peticiones concretas.

3.1.Temas en curso urgente y de prioritaria continuidad. Que ya estaban trabajandose con la

autoridad saliente y se espera no solo continuidad en la gestion, sino que un mejor clima y

compromiso para avanzar mas y mas rapido en ellos. Se trata de:

a) Ley 20.734 de Incentivo al Retiro. Tanto respectos de los colegas previamente inscritos
en calidad de rezagados como de todos los demas que deseen voluntariamente
acogerse a los respectivos beneficios.

b) Concurso de promociéon en las plantas: Culminar prontamente eleccion de
representantes del personal; constituir Comité de Seleccion; debatir participativamente
las bases técnicas de tal forma que, ademas de la total transparencia, se garantice la
mayor justicia la debida atencién de la experiencia calificada, en especial en
antecedentes y pruebas.

c) Llamado a concursos de jefaturas intermedias en los plazos pertinentes. Esto es, los
originalmente establecidos en procedimientos anteriores, de tal forma que empalmen
adecuadamente con los tres afios de duraciéon referencial establecidos en ellos, sin
perjuicio que se anticipen aquellos puntuales casos de problemas de gestion o mala
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evaluacion acreditada.

3.2. Temas emergentes y relevantes:

a)

b)

b)

c)

d)

e)
)

Compromiso concreto de trabajo conjunto, participativo y tecnificado. Apenas se
constituyan las nuevas jefaturas de area, en especial en el ambito de RRHH, constituir
comisiones de trabajo para tratar el desarrollo de nuestra agenda estratégica, con
métodos y cronogramas de tiempos estimativos.

Llamado a que se designen jefaturas de confianza que sean idoneas. Ademas de
capacitadas técnicamente -como lo da la experiencia dilatada en la carrera funcionaria-, y
comprometidas con una buena gestion, cuenten con las llamadas habilidades blandas
para ser respetuosas de los derechos de sus subalternos y contributivas a los buenos
climas laborales.

Solicitud de instalacion inmediata de un clima de promocién del dialogo fluido y de
participacion y respeto reciproco. Por ejemplo, revisando y reparando los despidos
arbitrarios; recuperando nuestra participacion como invitados en algin momento de los
Encuentros Directivos Nacionales; reinstalando el Boletin de la DT y eliminando la
censura editorial en el ambito de Estudios; respetando nuestro rol en la Escuela Técnica,
a la que le atribuimos una importancia superior que estimamos insuficientemente
cumplida; inhibiendo y sancionando cualquier accion antisindical que promueva conflictos
internos o acciones individuales y no transparentes en nuestras organizaciones
sindicales; revisando y mejorando sustancialmente las politicas en materias de defensa
funcionaria, procedimientos sumariales y auditorias; respetando la interlocucion que sea
necesaria con las autoridades ministeriales; etc.

Bases del Concurso promocion interna 2014: se deja para la reunion extraordinaria del
jueves en la tarde, como asimismo se agrega la revision de los manuales de la ETF.
Definir en forma urgente que persona y funcion debemos buscar para realizar el aseo
y el cuidado de la Sede Central de Anfuntch. (tipo de contrato, jornada,
remuneracion), se deja para el jueves 20 a las 17:00 hrs.

Sistema informatico, estado avance desarrollo tecnolégico, se deja para el martes 25
alas 12:30 hrs

Propuesta global de comunicaciones, se vera el jueves en reunion extraordinaria.

CRC: se aprueba citarla para las 12:00 hrs del martes 25.

Aprobaciones:

5.1 Ingreso de socios; se reciben las afiliaciones de: Igor Morales Villena de la DAF, Maria
Rubio Lepe, Dpto. RR.LL., Ximena Garzon Alvarez de la IPT Copiapd.

Renuncias: Jacqueline Zapata Castro, de la que se toma conocimiento, pero que con la
fecha de recepcion no podra ser gestionada a partir de marzo.
Actualizacion de datos: no se registran
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5.2 Nominas de cheques y pagos. Cuenta de Tesoreria.

a)

b)

5.3

Nominas de cheques;

La Tesorera Nacional informa de la Némina de Cheques, Cuenta General, N° 09 - 2014, del 18
de marzo 2014, con cheques con pagos referidos a; consumo de agua y luz de Tongoy, pagos
de luz, agua y teléfono Sede, reposicion fondo fijo Huincacara, asignacion de natalidad,
segundo estado de avance sistema informatico de un 50% del total, por un monto total
$1.040.325.-

También informa de la Némina de Cheques, Cuenta Préstamos Sociales N° 09 - 2014, del 18
de marzo 2014, con 0O4cheques correspondientes a igual nimero de préstamos, por un
monto total de $ 700.000.- corresponden a 03 descuento por planilla, y 01 respaldados con
documentos bancarios.

También se informa de la Noémina de Cheque del Fondo solidario N° 02 - 2014, en donde se
aprueba y cursa, una vez confirmados los antecedentes fundantes, y atendiendo la realidad
socio-econdmica de la socia Rosalba Quero, de un préstamo por $ 300.000.- sin intereses

Todas las néminas son aprobadas sin observaciones.

Solicitudes de uso sede nacional,

a) Presentada por socio Jorge Torres para reunion entre socios y funcionarios.
Conforme se adelanto en la correspondencia, se aprueba conforme los procedimientos
y criterios regulares.

VARIOS: Se acuerda la renovacion y el pago de la pdliza de incendio y robo, con la Liberty
seguros, para la sede por un monto de U.F 7,14 + 5,38 => U.F.12,72

Fondo Solidario, para Rosalba Quero, se aprueba préstamo solidario sin interés por $300.000.-
con 3 cheques para junio, septiembre, diciembre.

FIRMAS DIRIGENTES:

Presidente
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o
da Torres Becerra
/= “Tesoreta

/

Nayade Ziiga Romo
Directora de Regiones

Orietta Fuenzalida Reyes

Directora de Deportes,
Recreacion y Cultura

Patricia Sandoval Marihual

Directora de ]
Comunicaciones /
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